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I. Nota Introdutoria

O presente relatorio reflete as atividades desenvolvidas pela APPC Faro ao longo do ano de
2022, e tem como finalidade avaliar a execug¢do das mesmas e aferir as dinamicas
implementadas para atender as necessidades e expectativas dos nossos clientes. O primeiro
semestre do ano de 2022 marcado, ainda, pela pandemia de COVID-19, revelou algum
condicionamento no desenvolvimento das atividades e agbes previstas, sendo que no
segundo semestre foi possivel assistir a um gradual processo de levantamento das medidas e
procedimentos de contengdo da pandemia conduzindo a restruturagdo da normalidade do

funcionamento institucional.

Com o propdsito central de avaliar o cumprimentos dos objetivos definidos para o ano em
andlise, este documento apresenta uma andlise quantitativa e qualitativa de cada eixo
estratégico, bem como, descreve os resultados alcangados ao nivel do desempenho das
respostas sociais, da melhoria continua, do foco no cliente, dos projetos e dinamicas de
inovacdo. E, ainda, analisado o valor acrescentado das parcerias, a comunicagio e divulgacio
das atividades desenvolvidas em 2022, assim como, o impacto dos programas e servi¢cos na

sociedade, os estagios curriculares e profissionais e a responsabilidade social.

Este relatério encerra um ciclo de planeamento estratégico de cinco anos, tendo a gestdo
sempre presente a preocupagdo em garantir a saldde financeira da instituicdo, a sua
sustentabilidade, através da operacionalizagdo dos objetivos estratégicos, mantendo o foco
na qualidade de vida dos clientes, nos recursos humanos, na inovagdo e desenvolvimento dos

servigos.
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Il. Caracterizagdo da populacdao apoiada em 2022

Populacdo atendida por Género e
Grupo Etario
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Figural

O grafico apresentado na figura 1 revela que em 2022 a populagdo apoiada pela APPC Faro foi
sobretudo do género masculino (66%), com maior incidéncia nas faixas etdrias dos 0-5 anos e
dos 6-10 anos de idade. Esta maior incidéncia nestas faixas etdrias relaciona-se com as

respostas sociais com o maior nimero de clientes apoiados (IPI e AMB).

Popula¢ao apoiada por deficiéncia ou
incapacidade predominante por género

Paralisia Cerebral
Atraso de desenvolvimento
Deficiéncia Intelectual

Deficiéncia Motora

Deficiéncia Sensorial B Feminino
Espectro do Autismo B Masculi...
Outros

Sem deficiéncia ou...

0 20 40 60 80 100

Figura 2
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O grafico da figura acima apresentado caracteriza a populacdo apoiada, em 2022, por género
guanto ao tipo de deficiéncia ou incapacidade predominante. As deficiéncias ou incapacidades
mais predominantes na populacdo atendida sdo a Paralisia Cerebral, atraso de

desenvolvimento, bem como o apoio a situagdes do Espectro do Autismo.

Clientesem 2022
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Figura 3

Em 2022 foram apoiados 588 clientes e permaneceram em lista de espera 132 potenciais

clientes.

lll. Metas e Dinamicas Operacionais

Resultados dos Objetivos Estratégicos

Atendendo a situacdo pandémica, a Diregdo optou por manter o alinhamento estratégico
definido no triénio 2018-2020 e prolonga-lo por mais dois anos. Assim, para o ano de 2022, o
Plano Anual de Atividades baseou-se nos seguintes eixos estratégicos:

— Lideranca Estratégica

— Recursos Humanos

— Clientes

— Qualidade dos Servicos

— Inovacdo e Desenvolvimento
— Sustentabilidade

Mod.PGM.42/1 5/45
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De realcar que, estavam previstos para 2022 um total de 19 objetivos estratégicos e 26
objetivos operacionais. A figura abaixo apresenta a distribuicdo do nimero de objetivos

estratégicos por eixo estratégico.

Ndmero de Objetivos Estratégicos por Eixo Estratégico

= Lideranga Estratégica
= Recursos Humanos
= Clientes
Qualidade dos Servicos
® Inovagdo e Desenvolvimento

s Sustentabilidade

Figura 4
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Lideranga Estratégica

EIXOS ‘ OBJETIVOS ESTRATEGICOS i OBIJETIVOS OPERACIONAIS

Lideranga Estratégica

INDICADORES

ETAS 2022

RESULTADOS

A\

EXECUCAO

Promover a cultura da Rever a Politica d . ., ;
3 o v oftica da Revisdo da Politica da Qualidade = S PGM N 0%
qualidade da organizacdo Qualidade
N.2 de préaticas de sucesso partilhadas > 1 4
Forta[e.cer.a l.mNagem da Partilhar préticas de N.2 de entidades externas envolvidas na partilha de praticas 5 4 Equipas 20 85%
instituicdo sucesso de sucesso
N.2 de praticas de sucesso introduzidas na organizagao 2 1
indice de eficécia organizacional > 83% 83%
Melhorar a eficicia e a Au_m,er]tar @ _t?)fa ‘fe indice de eficicia (OEES) > 16 16
- o eficdcia e eficiéncia — ST PGM 100%
eficiéncia organizacional . Indice de eficiéncia (OEES) > 17 17
organizacional — —
Indice de sustentabilidade p 33 33
AMB 14
CACI 17
1P 45
Ne de medidas para a justica social > 37 CAV 3 219
LAR 86
RESID. 13
URP 41
Promover a justica social | Fomentar a justica social AMB 6% 100%
CACI 94%
IPI 100%
Taxa de concretizacdo das medidas implementadas > 80% CAV 67% 92%
LAR 100%
RESID. 100%
URP 100%
pr v b Volv Ses N.2 de medidas adotadas > 10 13
on.](.) i . esenvo .e_r acoes _e Taxa de concretizagdo das medidas implementadas > 77% PGM 86% 100%
responsabilidade social responsabilidade social e 5
Taxa de participacdo dos colaboradores e clientes > 77% 83%

No que respeita ao eixo liderancga estratégica foram definidos um total de cinco objetivos estratégicos dos quais trés foram cumpridos e um foi

parcialmente atingido. O compromisso assumido pela APPC Faro com a justi¢a social continua a ser consideravelmente significativo refletindo

um valor elevado de medidas implementadas para promover a mesma junto dos nossos clientes.

Mod.PGM.42/1
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.//

Relativamente ao objetivo estratégico “Promover a cultura da qualidade da organizacdo”, importa referir que, a APPC Faro pretendia rever a &9

sua politica da qualidade, no entanto ndo foi possivel, ainda, iniciar o processo de revisdo do Sistema de Gestdo da Qualidade.

Recursos Humanos

EIXOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS OBIJETIVOS OPERACIONAIS INDICADORES METAS 2022 ‘ RESULTADOS EXECUCIKO
Taxa de satisfacdo das necessidades dos RH > 77% 100%
Promover o desenvolvimento dos | Melhorar o desenvolvimento dos Taxa de execucio do PAF . 37% PRH 150% 100%
- colaboradores colaboradores
[]
S Indice médio de avaliagdo de desempenho > 3,7 3,7
£
=] . . ~
icipa lab |
5 Proporcionar o envolvimento dos . Taxa de participagso dos CO. - oradores no planeamento > 62% 100%
8 Aumentar o envolvimento e das atividades -
£ EgaRoMadcres i fode 3 articipacdo dos colaboradores Taxa de implementacio das sugestdes lhori 99%
3 dindmica da instituigdo P pac . jaxadeimp ac as sugestoes e meihorias > 77% 75%
g propostas pelos RH PRH
Implementar mecanismos Manter a satisfacgo dos fndice de satisfacdo dos colaboradores > 92% 97%
. . colaboradores
motivantes de reconhecimento Aumentar a motivacio dos 100%
dos colaboradores ¢ Indice de motivacio dos colaboradores > 80% 80%
colaboradores

Em 2022 a execucdo do Plano de Formacgdo teve uma taxa de execucdo de 150% (18 a¢Bes realizadas e 12 acSes previstas). Foram

desenvolvidas 17 a¢es de formagdo na totalidade abrangendo um volume de formagado de 2027 horas distribuidas por 95 colaboradores.

As formacgBes assistidas em 2022 foram, essencialmente, nas dreas de primeiros socorros, prestacio de cuidados bdsicos de saude,

planeamento centrado na pessoa, lingua gestual portuguesa e boas praticas na Paralisia Cerebral.
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Clientes
EIXOS OBIJETIVOS ESTRATEGICOS OBIETIVOS OPERACIONAIS INDICADORES | METAS 2022 \ RESULTADOS EXECUCAO
AMB 92%
CACI 68%
Taxa d i to d idad 1d e
axa de cumprimento -e necessidades e > 87% CAV 8% 29%
expectativas
LAR 100%
RESID. 100%
URP 89%
AMB 88%
CACI 79%
. L 1P1 56%
Taxa de concretlza-gao dos ob;e.tlvo? dos Planos de = 92% CAV 90% 77%
Desenvolvimento Individuais (PDI)
LAR 65%
" RESID. 66%
*E Promover a qualidade de vida Satisfazer as necessidades e URP 96% 93%
% dos clientes expectativas dos clientes AMB 100% 0
CACI 83%
Taxa de impl tacdo d rtunidades d IPl Ly
axa de implementagdo :as oportunidades de | 829% CAV 100% 94%
melhoria
LAR 100%
RESID. 100%
URP 100%
AMB 89%
CACI 87%
1P 95%
Indice médio de satisfacdo dos clientes > 95% CAV 100% 94%
LAR 92%
RESID. 95%
URP 100%
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EIXOS | OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVOS OPERACIONAIS

INDICADORES

EXECUCAO

Indice médio de qualidade de vida 2 80% CAV 74% 93%
LAR 87%
RESID 104%
URP 110%
CACI 19%
IPI 56%
i i i i i i CAV 79%
Promover a quf'ahdade devida | Promovera qu.alldade de vida Taxa de clientes que m.elhoram a qualidade de S 60% 6 49% 93%
dos clientes dos clientes vida LAR 47%
RESID 80%
URP 10%
v AMB 88%
< CACI 100%
S L ) IPI 82%
Taxa de concretizagdo de': novas me.dldas para . 75% CAV 20% 91%
promover a qualidade de vida
LAR 100%
RESID 100%
URP 100%
URP 89%
i E] > 809 94%
Taxa de integracdo em posto de trabalho % RESID 100% 6
N.2 de clientes em atividades socialmente Uteis | > 3 CACI 0 0%
) . . . . AMB 89%
Favorecer a inclusdo social dos Aumentar a inclusdo dos CACI 79% 70%
clientes clientes na sociedade Pl 8%
(o]
Taxa de participaca tividades de inclusdo |2 77% 83%
a participacdo em atividades de i A AR 01%
RESID 50%
URP 100%
Mod.PGM.42/1 10/45
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS OBJETIVOS OPERACIONAIS INDICADORES METAS 2022 | RESULTADOS EXECUCAQ
AMB 73%
Percentil médio de qualidade de vida na CACI 45%
) = e > 64% 71%
Promover a autodeterminagdo | Aumentar a autodeterminagio dimens3o autodeterminac&o RESID. 97%
e autorrepresentagdo dos e autorrepresentagdo dos URP 69% 100%
clientes clientes de cli h CACI 55%
Taxa de clientes que melhoram a 2 24% RESID. 30% 79%
autodeterminagdo
URP 100%
AMB 89%
“ CACI 89%
2 IPI 81%
-_:'—J.’ Taxa de participacdo dos clientes nas atividades | > 80% CAV 68% 86%
LAR 91%
Promover a participacdo e o . RESID. 92%
envolvimento dos clientes em Aumgntar 2 partlt?lg.)agao dos URP 92% 100%
C oA I clientes nas atividades
toda a dindmica da instituicdo AMB 100%
CACI 100%
isfacd i CAV 100%
Taxa de sat}sfagag dos clle.njces com a sua N 72% o 98%
participacdo nas atividades LAR 98%
RESID. 100%
URP 92%
Mod.PGM.42/1 11/45
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EIXOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Promover a participagdo e o
envolvimento dos clientes em
toda a dindmica da instituicio

Clientes

OBJETIVOS OPERACIONAIS

Aumentar o envolvimento dos
clientes no planeamento e
avaliagdo dos servigos
prestados

INDICADORES

| METAS 2022

RESULTADOS

| EXECUCAO

AMB 100%
. i N CACI 100%
Taxa de implementacdo das atividades de > 77% CAV 100% 100%

empowerment RESID. 100%

URP 100%
AMB 2
. . o CACI 1

N.2 de oportunidades de melhoria para a criacdo 3 CAV 2 11

de um ambiente de empowerment - RESID. 2
URP 4

100%

O eixo Clientes reflete o espirito de missdo da APPC Faro através do compromisso assumido com a promocio da qualidade de vida das pessoas

com deficiéncia e incapacidade. No entanto, devido a situagdo pandémica e aos longos periodos de isolamento social, que se verificaram,

ainda, no primeiro semestre de 2022, originou desvios significativos no que respeita a satisfacio das necessidades e expectativas dos nossos

clientes e, consequentemente, na concretizagdo dos objetivos dos seus Planos de Desenvolvimento Individuais, especialmente ao nivel da sua

inclusdo social e melhoria da qualidade de vida.

Mod.PGM.42/1
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Qualidade dos Servicos

}

V)

Qualidade dos Servigos

OBIETIVOS ESTRATEGICOS OBIJETIVOS OPERACIONAIS INDICADORES METAS 2022 | RESULTADOS EXECUCAO
AMB 85%
) . . CAC 85%
Garantir a prestacdo de Assegurar a prestagdo de n
servicos adequados as servicos adequados as Taxa de execucdo dos indicadores de desempenho i fih
k] . ) b3 9 : 5 S 5 > | 82% CAV | 90% 85% 100%
necessidades e expectativas necessidades e expectativas das respostas sociais
. i LAR 100%
dos clientes dos clientes
RESID. 100%
URP 50%
- - Taxa de par‘tlapagz.ao em reumoes/s.essoes de 1 9% 50%
Partilhar boas préticas com . benchmarking e benchlearning GQ
instituicGes de referéncia Participar em grupos de N.ed lhorias impl tad b GP’s 36%
L . L benchmarking e benchlearning -~ Gé meihorias Implemen a_ as com base no .
(nacionais ou internacionais) trabalho desenvolvido em > 6 Equipas 1
benchmarking/benchlearning

O eixo Qualidade dos Servigos apresentou desvios significativos face as metas estabelecidas para 2022. Até a data,

nao foi possivel transitar

para a certificagdo europeia de qualidade dos servicos sociais EQUASS EXCELLENCE 2018. No entanto, foi possivel retomar gradualmente a

partilha de boas praticas com instituicdes congéneres e de referéncia, tanto a nivel nacional como a nivel internacional, para promover servigos

de qualidade e exceléncia para as pessoas com deficiéncia e incapacidade.

Mod.PGM.42/1
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Inovagao e Desenvolvimento

EIXOS OBIJETIVOS ESTRATEGICOS OBJETIVOS OPERACIONAIS INDICADORES | METAS 2022 RESULTADOS ‘ EXECUCAO
Desenvolver projetos de N.2 de projetos de inovagio > 1 PGM 1

o ] ~ 3 N = n . N
= Fomentar a inovacdo |novagao. de amb-lto nacional e Taxa de execucdo dos projetos . 85% PGM 2% 99%

g g internacional

w s N.2 jet Ivi

g % de projetos para o.desenvo vimento dos . 5 CACI 5

3 2 . X servigos

2z Melhorar a qualidade dos Aumentar desenvolvimento Taxa de execugdo dos projetos > 37% CACI 30% 98%
4 servicos prestados dos servicos — AR 5
= N.2 de novas metodologias de intervencdo > 2 RESID > 2

Em 2022 a inovacdo e o desenvolvimento dos servicos continua a ser um desafio para a transformacdo e melhoria organizacional da instituicgo.

No dmbito da inovagdo, no ano em analise destaca-se o projeto-piloto MAVI (Movimento de Apoio a Vida Independente).

Relativamente ao desenvolvimento dos servigos foram implementados cinco projetos: dois cofinanciados pelo INR, I.P. nomeadamente, “Boas
praticas na Paralisia Cerebral” e “Colénia de férias APPC Faro”; um de Apoio a Modernizag8o e Autonomia da Entidade e Apoio @ Modernizacdo
e Beneficiagdo de Instalacdes financiado pelo Municipio de Faro; e a Horta Comunitaria do Municipio de Faro; e o “Recria incluindo+”

financiado pelo Municipio de Loulé.
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Sustentabilidade

A

EIXOS | OBIETIVOS ESTRATEGICOS OBIJETIVOS OPERACIONAIS INDICADORES METAS 2022 RESULTADOS \ EXECUCAO
AMB 40%
CACI 50%
IPI 62%
Taxa de atividades com recurso a parcerias > 37% CAV 100% 78%
LAR 100%
RESID. 100%
Desenvolver parcerias para a URP 97%
continuidade dos servigos AMB 50%
CACI 52%
IP1 88%
) Taxa de clientes cujo servigco envolve parcerias | 2 55% CAV 78% 81%
3 ) LAR 100%
= Desenvolver parcerias
ﬁ estratégicas para satisfazer as RESID. 100% 100%
§ necessidades dos clientes URP 100%
2 Aumentar as parcerias nas
« dreas participagdo social e N.2 de novas parcerias > 8 PGM 25%
comunidade
AMB 14
CACI 19
IPI 16
CAV 14
Aumentar o valor at.:rescentado N.2 de parceiros > 105 AR S 136
das parcerias
RESID. 5
URP 47
CRI 16
indice de eficicia das parcerias > 82% PGM 80%
Mod.PGM.42/1 15/45
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EIXOS | OBIETIVOS ESTRATEGICOS

OBIJETIVOS OPERACIONAIS)
Diminuir a taxa de execugdo
orgamental ao nivel da
despesa
Aumentar a taxa de execugdo
or¢amental ao nivel da receita

INDICADORES METAS 2022 RESULTADOS EXECUCAO

Taxa de execucdo orgamental da despesa < 101,5% 100,58%

v

Taxa de execugdo orcamental da receita 98,5% 104,96%
Assegurar as condicSes de

o YRS R ;. PGM Y/
sustentabilidade da instituicio | Desenvolver uma estrategia de N.2 de acBes de fundraising -
fundraising

1\
[y
=

Sustentabilidade

N.2 de divulgacdes nos MEDIA

v

- 15 5
Desenvolver estratégias de

marketing social N.2 de oportunidades de melhoria na drea do
marketing

v
s
o

Os desafios que se colocam a sustentabilidade financeira das IPSS agravaram-se durante o ano de 2022, especialmente devido 3 situacdo
decorrente do periodo pandémico e da guerra na Ucrania. A APPC Faro desenvolveu um conjunto de esforgos para manter o equilibrio

economico-financeiro durante este periodo, como é possivel verificar através da leitura do quadro acima apresentado.
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Desempenho Estratégico

Em 2022 a APPC Faro viu o seu desempenho estratégico melhorar face ao ano anterior.

Assim, os objetivos estratégicos apresentaram uma taxa de execugdo no valor de 84% e uma

taxa de cumprimento de 53% para o ano em analise.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Execucdo dos Objetivos Estratégicos 2022

100% 100% 100% 100% o99% 100%

- ]

g8 8 #§

Lideranga Estratdgica

— . I .9
. 85% . —_
- B8 -B B- . .
. e i s m. E..u
<] g 8 8 3

1 RecursesHumanos

100% 100% 100% 100% Q9% ggy  100%
88%

) I - . B U - -
a”'gm»: “':g" :‘.... 3;..&: :2 gﬁg
° 8 8 B8 & 8.8 8.8 8.

Clentes Cualidade ; nevagio e Sustentabilidade
dos Servigos Desenvolvimentd
Figurab

Através da andlise do grafico anteriormente apresentado é possivel constatar que os eixos

Recursos Humanos e Inovacdo e Desenvolvimento alcangaram os melhores resultados de

2022, com metas alcangadas na ordem dos 99%.
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Resultados dos indicadores de desempenho das respostas sociais

Intervengao Precoce na Infancia (IPI)

Indicadores etas Resultados Execucdo = Tendéncias
Ndmero de Clientes ao ano > 115 133 115% 2
Numero de Integracdes em creche > 28 33 117% %
Nimero de saidas/Alta > 21 38 180% A
Nidmero de sessGes em Fisioterapia 5 1332 1356 101% 2
Nimero de sessGes em terapia da fala S 1332 664 50% g
Nimero de sessGes em terapia ocupacional S 2664 1697 649% 3y
NUmero de sessdes em Psicologia S 1332 770 58% N
Nimero de sessGes de Servigo social S 1152 960 83% N
Numero de atividades realizadas 5 10 21 210% A
Numero de criangas sem resposta > 8 33 412% A
Numero de PIIPS avaliados/revistos > 75 109 145% 2
Ndmero de divulgacdes de programas e servigos . 5 6 120% 2
Numero médio de reunides com clientes e familias . 230 271 118% 2
N2 Acolhimentos > 50 73 146% 2
N de processos como Mediadores de Caso > 60 75 125% 2

Em 2022, a resposta social IPl conseguiu superar a maioria das metas propostas nos seus indicadores

de desempenho.

Houve um aumento significativo de criangas referenciadas para o Sistema Nacional de Intervencao

Precoce na Infancia, refletindo-se nos valores dos indicadores “NUmero de Clientes ao ano”,

“Numero de PIIPS avaliados/revistos”, “Nimero médio de reunides com clientes e familias” e “N2

Acolhimentos”.
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Também foi um ano muito rico em atividades realizadas entre a resposta social, parceiros e a
comunidade, sendo o principal foco a crianga e o desenvolvimento relacional das familias, o

envolvimento, capacita¢do e autonomia, bem estar fisico e emocional.

Relativamente aos desvios das metas propostas, as sessOes terapéuticas ndo atingiram a meta
justificavel pelo absentismo das criangas por motivos de satde, motivos logisticos de organizagdo
familiar e motivos profissionais das familias e também pelo facto de ter ocorrido a interrup¢do da

especialidade de terapia ocupacional por substituigdo do profissional de julho a inicio de setembro.

O numero inferior de sessBes em terapia da fala é justificado pelo término do contrato de
substituicdo a 14 de junho por motivos de licenga de maternidade, regressando a terapeuta da ELI a
11 de julho de 2022. O facto de ambas as terapeutas usufruirem de hordrio reduzido por

amamentacdo e aleitagdo também reduziu o nimero de sessdes.
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Reabilita¢do Funcional / Ambulatério (AMB)

Indicadores Resultados Execucdo Tendéncias
Numero de clientes >| 120 120 100% ©
NUmero de saidas/altas > 20 20 100% ©
Nimero sessdes de fisioterapia >| 1072 1072 100% ©
Numero sessdes de terapia ocupacional 2| 960 960 100% L x4
Numero sessdes terapia da fala >| 1100 639 58% N
Numero sessdes psicologia 2 1320 1187 90% N
Numero sessdes servigo social 2| 864 975 122% A
Numero processos de PA instruidos 2| 180 226 125% A
Numero PA atribuidos a clientes > 20 55 275% A
Numero PA atribuidos a clientes externos 2| 31 150 483% A
NUmero de avaliagbes em PA >| 145 145 100% e
Numero de reunides com Diretora Executiva > 4 5 125% A
rNé;-’prgsétc;i(;OdC?a(;Iivulgagﬁes de programas e servigos por 5 2 4 200% 2

O quadro anterior reflete o desempenho da resposta social Ambulatério ao longo do ano de

2022. Foi um ano de grande dinamica, atingindo no geral o nimero de apoios terapéuticos

planeados. A excegdo a esta dindmica estd refletida no apoio de Psicologia e Terapia da Fala,

na primeira situagao muito préximo do planeado, sendo o desfasamento associado a taxa de

absentismo dos clientes por situagSes de salde associadas aos quadros neuroldgicos.

Quanto a Terapia da Fala, a redugdo de horario da colaboradora, por direito laboral, também

penalizou o niUmero de atendimentos.

Importa ressaltar a grande dinamica de trabalho desta Equipa, & resposta como centro

prescritor, superando largamente o planeado, revelando-se o grande esforco da Equipa

deste centro prescritor para dar resposta atempada as necessidades prementes de pedidos

de produtos de apoio. Esta resposta social apresenta um desempenho bastante positivo,
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A

iy .‘.
assim, dos 13 indicadores, apenas dois apresentam uma tendéncia negativa, devidamente \

justificada anteriormente.

Centro de Recursos para a Inclusao (CRl)

Indicadores Metas | Resultados Execugdo Tendéncias
NUmero total de alunos acompanhados pelo CRI 2| 170 203 119% A
Taxa de execugdo dos planos de intervengdo 2| 80% 90% 112% A
Numero de alunos em PIT >| 34 46 135% A
Taxa de concretiza¢do dos objetivos do PIT 2 | 86% 91% 105% A
Numero de alunos em estagio 2| 22 36 164% A
Ndmero de parceiros >| 15 16 106% A
Ezsa;izz?;;lﬁo das Coordenag@es de Equipas de Educagdo s | 80% 100% 125% 2

No ano letivo de 2021/22 foram acompanhados 273 alunos, 74 do género feminino e 129 do
género masculino. A maioria dos alunos acompanhados pertenciam ao 12 e 22 ciclo
correspondendo a faixa etaria dos 6 aos 10 anos e dos 11 aos 15 anos. No decorrer do ano
foram acompanhados 46 alunos com Plano Individual de Intervengdo (PIT), que contribuiram

para a promogcdo da sua autonomia e desenvolvimento de competéncias funcionais.

Os resultados apresentados refletem o trabalho realizado através das vérias especialidades
que conseguiram responder as necessidades dos alunos e suas familias, sujeitos ativos da

intervengdo e criar um impacte positivo no contexto escolar e comunitario.
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Unidade de Reabilitagdo Profissional (URP)

Indicadores Metas Resultados Execugao | Tendéncias
Numero total de formandos > 45 11 24% N
Volume de horas de formacgéo 2 32760 0 0% N
Volume de horas em FPCT 2 7442 7067 95% N
Nimero de apoios em psicologia 2 125 0 0% N
aNpQrtci)sef?c;r:qzrﬁzs que terminam o curso com 5 1 10 91% .
Ndmero de divulgacdes de programas e servigos 2 25 36 144% A
N.2 médio de reunides com clientes/ familias > 160 545 341% A

Centro de Recursos

Indicadores Metas Resultados Execuc¢do | Tendéncias

IAOQE 2 35 43 123% A

Numereide AC > 15 34 227% 2
candidatos

APC 2 10 17 170% A

Taxa de manutencdo de emprego 2 50% 100% 200% A

IAOQE > 70 115 164% A

Numero de AC 2 60 153 255% 2

apoios
APC 2| 20 154 770% 2

No que diz respeito ao quadro apresentado podemos verificar que os resultados
apresentados pela Unidade de Reabilitagdo Profissional ndo foram atingidos devido ao facto
da candidatura 00/MQPDI/FI/FC/21, ndo se ter concretizado. Podemos, ainda, referir que
esta resposta social face as metas estabelecidas para 2022, atingiu 50% dos indicadores de

desempenho previstos (de um total de 10 indicadores apenas 5 foram atingidos).

Relativamente ao Centro de Recursos, constata-se que todos os resultados obtidos
superaram as metas previstas. Destes resultados, destaca-se o nimeros de integragdes em

mercado normal de trabalho, com uma percentagem de 89%, o que corresponde a 17
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contratos realizados (estdgios insergdo +, contrato de emprego insergédo e contratos normais

de trabalho).

Os indicadores de desempenho do Centro de Recursos também foram atingidos ao nivel dos
apoios prestados, no entanto, verificou-se um decrescimento ao nivel dos encaminhamentos

do Servico de Emprego para as diversas intervengoes.

Centro de Atividades e Capacita¢do para a Inclusdo (CACI)

Indicadores etas Resultados | Execu¢do Tendéncias

Numero de clientes >| 60 60 100% L
Taxa de execugdo das atividades ocupacionais 2| 75% 89% 119% A
Taxa de execucdo das atividades terapéuticas 2| 85% 87% 102% A
Taxa de execucdo das atividades de interagdo com o meio | 2 | 75% 79% 107% A
Taxa de execuc¢do das atividades socialmente Uteis 2| 70% 21% 30% N
Taxa cINe exe(.:ugao das? a.tlwdades de qualificagdo para a s | 70% 0 0% u
inclusdo social e profissional

Nlmero de sessdes de terapia ocupacional 2| 360 85 24% N
Nimero de sessdes de fisioterapia >| 1188 1129 95% N
Nimero de sessBes de psicologia 2| 200 361 181% A
NuUmero de atendimentos de servico social >| 150 160 107% A
Numero de reunides em equipa 2| 12 19 158% A
Numero de reuniGes de pais P 2 4 200% A
Numero médio d'e divulgag¢des de programas e servicos 5 3 4 133% 2
por resposta social

Através da leitura do quadro anterior é possivel constatar que o Centro de Atividades e
Capacitagdo para a Inclusdo apresentou um desempenho positivo face a metas estabelecidas
para o ano de 2022, tendo sido atingidos 85% dos indicadores de desempenho previstos

para esta resposta social (foram considerados atingidos 11 indicadores de um total de 13).
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De realgar que, no segundo semestre do ano foi possivel retomar um nimero significativo de
atividades suspensas, especialmente durante os periodos de confinamento decorrentes da
pandemia COVID-19, tais como atividades de interagdo com o meio, reunides com clientes e

familiares e divulgagdo dos programas e servigos da resposta social.

Atendendo ao processo de substituicdo do CACI pelos anteriores CAQO’s, em 2022 foram
integrados 3 utentes em estagio no refeitério da instituicdo de modo a possibilitar a sua
transi¢do para atividades socialmente Uteis ou atividades de qualificagdo para a inclusdo

social e profissional.

Importa, ainda, referir que que as sessGes de terapia ocupacional foram interrompidas

devido a saida da terapeuta.

Lar Residencial (LR)

Indicadores Metas  Resultados Execucdo Tendéncias
>
Numero de clientes Tl 21 23 110% A
: ; - >
Nur’nero de acompanhamentos em servigo ao exterior = 57 190% 2
(satde)
>
Numero de reunides de pais a 1 17 1700% A
2
Ndmero de reunides de equipa 12 15 125% A
>
Numero de divulgagdes de programas e servigos a 1 2 200% A

Através da andlise do quadro acima, pode verificar-se que o Lar Residencial apresenta um
desempenho positivo face as metas estabelecidas para o ano de 2022, sendo que foram

superados todos os indicadores de desempenho definidos para esta resposta social.

O numero de reunides de pais apresenta um acréscimo devido ao desenvolvimento positivo

da situacgdo epidemioldgica. O nimero de reunides foi significativo no 2.2 semestre do ano.

O mesmo se aplica a divulgacdo de programas e servigos. Foram feitas duas divulgages, mas

apenas no ultimo semestre de 2022.

Mod.PGM.42/1 24/45



APPC Faro Relatdrio Anual de Atividades 2022 }Q

Residéncia Auténoma (RA)

Indicadores etas Resultados Execu¢ao Tendéncias
Taxa de execugdo das atividades dos PDI’s >| 85% 100% 118% A
Numero de sessBes de fisioterapia 2| 60 63 105% A
NuUmero de reunides com os clientes 2 7 13 186% 7
0,
Numero de divulgagdes de programas e servigos > 1 2 200% A
Numero médio de reunides com os clientes/familias > 3 7 233% A

Analisando o ano de 2022, para o qual foram definidos 5 indicadores de desempenho para a
resposta social Residéncia Auténoma, verifica-se que os mesmos foram superados. Estes
resultados demonstram uma tendéncia positiva face as metas estabelecidas para o ano em
analise, tendo sido atingidos 100% dos indicadores de desempenho previstos para esta

resposta social.

Importa referir que, a partir do 2.2 semestre, tornou-se possivel a retoma de algumas

atividades, face ao desenvolvimento positivo da situagdo epidemioldgica.

Centro de Apoio a Vida (CAV)

Indicadores Resultados Execu¢dao  Tendéncias

Numero de clientes > 35 38 108% A
.Nun.1e|to~de atendimentos descentralizados/fora da B 100 132 132% 2
instituicao
Ndmero de acompanhamentos na institui¢do > | 130 67 51,5% N
NUmero de horas em competéncias parentais > 30 68 227% A
N.2 de avaliag@es do desenvolvimento global do bebé |2 8 8 100% x4
Taxa de.execug:éo do programa de competéncias > | 90% 100% 111% 2
parentais
Taxa de execugdo do programa de gravidez e

. > | 100% 100% 100% <«
maternidade
Taxa de execugdo do programa de gestdo doméstica > | 100% 100% 100% <
Taxa de integragdo profissional 2| 75% 75% 100% ©
NUmero de divulgagdes de programas e servigos > 2 2 100% L x4
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Procedendo-se a avaliagdo dos resultados decorrentes da atividade do Centro de Apoio a
Vida no ano 2022 podemos referir que dos 10 indicadores de desempenho que esta resposta
social tinha para o ano em avaliagdo, 9 foram atingidos, o que corresponde a uma taxa de
desempenho de 90%. De referir que dos 9 indicadores de desempenho atingidos 4 foram

superados (44%).

Estes resultados refletem o esforco realizado durante a pandemia, e os ajustes necessarios
para dar resposta aos diferentes desafios que nos foram surgindo, tendo o ano de 2022 sido

o retomar da atividade normal num cenario de pés -pandemia.

2.2.9 Centro de Apoio a Vida Independente {(CAVI)

Indicadores Metas 2022 [ Resultados | Execucao i Tendéncias
, A
Numero total de PIAP’s > 25 26 104%
Taxa de PIAP’s ativos > 95% 95% 100% <
7 S A
Numero de horas de Assisténcia Pessoal > | 21 000* 31758 151%
NuUmero de reunides Interpares p 2 1 50% N
Numero de reunides com Assistentes Pessoais > 3 4 133% A
Num’ero de reuniBes da Equipa Técnica ou entre 5 4 5 50% \
CAVI’s
Numero de divulgagdes de programas e servi¢os > 4 7 175% A
Indl.ceﬁde.Satlsfagao dos/as destinatérios/as da S 95% 93% 97% g
Assisténcia Pessoal
i = - 7
Numer.o d.e .hf)ras de. ff)rmagao para Assistentes 5 50 175 350%
Pessoais (inicial e adicional)
1I\_Jéilcnr:iecrao de visitas domiciliarias realizadas pela Equipa B 1 12 100% o

Relativamente ao desempenho do CAVI em 2022, importa destacar que se verificaram trés
desvios positivos bastante significativos, nomeadamente os resultados dos indicadores
“Numero de horas de Assisténcia Pessoal”, “Numero de divulgagdes de programas e

servicos” e “Numero de horas de formacgdo para Assistentes Pessoais (inicial e adicional)”. De
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realgar que este desvio deveu-se ao facto do projeto ter sido prorrogado por mais quatro

vezes do que o previsto.

Melhoria Continua

Para o ano de 2022 foram definidas trés areas-chave de melhoria que tiveram por base as

necessidades identificadas pelas partes interessadas, alinhadas a estratégia organizacional e

o novo referencial da qualidade EQUASS 2018, dando origem ao Plano de Melhoria 2022.

O quadro abaixo apresentado permite constatar que foram implementadas, ao longo do

ano, a¢des de melhoria em duas das dreas-chave de

inovagao.

melhoria, exceto no ambito da

AREAS-CHAVE DE MELHORIA

J F

b -]

Benchmarking

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

D

Boas praticas

Inovagdo

Para além das a¢des de melhoria desenvolvidas no dmbito das areas-chave identificadas

para o ano de 2022 foram, ainda, desenvolvidas acdes de melhoria ao nivel do bem-estar

dos clientes e da melhoria dos servigos prestados.

dCO enae

2022

N.2 de ReuniGes de Gestdo do Sistema da Qualidade > 4 6 A
Taxa de execugdo das agGes de melhoria > 90% 81% N
N.2 de ages de benchrharking 2 4 2 N
N.2 de acGes de benchlearning > 3 2 N
N.2 de agdes de melhoria introduzidas a partir das acGes de
. 2 2 1 N
benchlearning
N.2 de Projetos de Inovagdo 2 1 1 X4

Concluindo, em 2022 foram implementadas 13 A¢Ges de

propostas, o que corresponde a uma taxa

Mod.PGM.42/1
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V. Diagrama de resultados centrados no cliente
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vl. Projetos e dinamicas de inovagao

Projeto- Piloto
MAVI
(Movimento de
Apoio a Vida
Independente)

Descrigao

A candidatura deste projeto —piloto
traduz-se na abertura de um Centro
de Apoio a Vida Independente (CAVI)
que disponibiliza assistentes pessoais
a pessoas com deficiéncia ou
incapacidade para a realizacdo de
atividades de vida diaria e de
mediacdo em contextos diversos. A
Assisténcia Pessoal é um servigo
especializado através do qual é
disponibilizado apoio a pessoa com
deficiéncia para a realizacdo de
atividades que, em razdo das
limitacGes decorrentes da sua
interacdo com as condicGes do meio,
ndo possa realizar por si prépria, com
o objetivo de promover a sua
autonomia e participacdo nos diversos
contextos de vida, e de acordo com as
suas necessidades e vontades.

Objetivos

- Prestar servicos de assisténcia pessoal a
pessoa com deficiéncia ou incapacidade,
para a realizagdo de atividades que, em
razdo das limitagBes decorrentes da sua
interacdo com as condi¢Ges do meio, esta

ndo a possa realizar por si prépria;

- Contribuir para a melhoria da qualidade
de vida dos individuos com deficiéncia ou

incapacidade, respeitando as necessidades

e especificidades de cada um dos
beneficiarios;

- Promover a autonomia e vida
independente da pessoa com deficiéncia
ou incapacidade, evitando os processos de
institucionalizacao;

- Promover a dignidade e
autodeterminagdo da pessoa;

- Promover o aproveitamento de
oportunidades para a satde, a
participagdo, seguranga e acesso a ofertas
de desenvolvimento pessoal e profissional;
- Facilitar a plena inclusdo social da pessoa
com deficiéncia ou incapacidade por meio
de planos individualizados de assisténcia
pessoal (PIAP) centrados na pessoa e
definidos por esta, em colaboragdo com a

Entidade
Financiadora

Programa
Operacional
Regional do

Algarve —

CRESC

ALGARVE

2020

equipa técnica do CAVIL.

Custo Total

1.345.678,27€

Financiamento

1.345.678,27€

Estado de
Execu¢do

Valor do

Em execugdo

Parcerias

%

Mod.PGM.42/1
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%

o o Entidade Valor do Estado de .
Descrigao Objetivos " . Custo Total : - = Parcerias
Financiadora Financiamento Execucao
O projeto “Recria incluindo +” surgiu da
necessidade de associar uma atividade . . i
. o . Criar um espaco designado como atelier -
formativa e de capacitagio, atividade L .
. L. . Oficina com as ferramentas/equipamentos e
. socialmente Util, laboral e produtiva . . . L. . .
Recriar ) mobilidrio adequado a producdo dos vérios Camara Municipal ,
. . que, através de um processo de . o 3 3.407,60€ 3.400€ Concluido -
incluindo + o bens e servigos dividido em duas zonas de de Loulé
encadeamento de atividades, possa . L N
. . . . produgdo: zona oficinal e zona de produc3o
integrar e incluir na sociedade pessoas )
B . limpos.
com deficiéncia mental e/ou motora,
ligeira ou moderada.
O projeto “Coldnia de Férias APPC
Faro” desenvolveu-se durante a
semana de 27 de junho a 1 de julho de
2022, no “Centre Trust” em O principal objetivo deste projeto foi
Moncarapacho, no qual participaram promover a participacdo dos nossos clientes
10 jovens e adultos com Paralisia em atividades recreativas, proporcionando
Coldnia de Cerebral e situacdes neuroldgicas afins. novas experiéncias e vivéncias pessoais na
Férias APPC Foram desenvolvidas varias atividades, comunidade, assim como, contribuir para o INR, I.P. 2.213,14€ 1.372,86€ Concluido Centre Trust
Faro entre quais piscina, interagdo com os seu bem-estar e satde mental, de forma a
animais, basquete aquatico, diminuir o isolamento e distanciamento
piquenique, cinema, Noite Branca, social que a pandemia originou nos dltimos
Baile de Verdo, Sessdo Fotografica, dois anos das suas vidas.
Desfile de Moda e Matiné Musical,
assim como vdrios momentos de lazer
e convivio entre os participantes.
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Entidade

Valor do

Estado de

Descrigao Objetivos - " Custo Total 4 ; = Parcerias
Financiadora Financiamento Execucao
Utilizagdo de um talhdo da Horta
Comunitdria do Municipio de Faro para
permitir aos nossos clientes do CACI, ndo Desenvolver novas habilidades e
s6, desenvolver atividades ocupacionais potencialidades, fortalecer as
e socialmente uteis, mas também, e capacidades adquiridas pelos clientes e
Horta tanto quanto possivel, capacitar e promover os processos de Camara
Comunitaria maximizar as possibilidades e autonomizacdo e inclusdo, de modo a -— - -—- Em curso Municipal de
oportunidades de participagdo e inclusdo alcangar, sempre que possivel, a Faro
social. Procura-se, ainda, fomentar transigdo para programas de inclusdo
habitos de vida mais saudaveis, socioprofissional ou para medidas de
motivando os clientes para uma reabilitacdo profissional.
alimentacdo saudavel e favorecendo o
contacto com a natureza.
Sensibilizar e informar a comunidade
No dmbito das comemoragdes do 402 sobre os direitos das pessoas com Camara
aniversario da APPC Faro, a instituigdo Paralisia Cerebral, situagdes neuroldgicas Municipal de
realizou no dia 25 de novembro de 2022 afins e outras ao nivel da dignidade Faro
0 seminario “Boas Préticas, Inovacdo e humana da pessoa com deficiéncia, da Camara
Boas préticas na Inclusdo” com o objetivo de sensibilizar a sua autonomia, independéncia e , ..
. . . . . INR, I.P. 7.301,89€ 6.757,93€ Concluido Municipal de
Paralisia Cerebral | comunidade para os direitos das pessoas autodeterminagdo, da participagdo em Loulé
com deficiéncia, através da partilha de todos os dominios da vida, da promogdo Camara
préticas inovadoras e de exceléncia que da igualdade e ndo discriminacdo nas Municipal de
contribuem para a sua qualidade de vida, suas diversas dimensdes, incluindo Lagos
inclusdo social e vida independente. discriminag8es mdltiplas e pelo respeito
pela diferenca e diversidade.
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VII.  Valor Acrescentado das Parcerias

Taxa de Parceiros por Resposta Social
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Figura 6

Através da andlise do grafico constatamos que a resposta social URP manteve, em 2022, a maior
representatividade de nimero de parceiros com uma taxa de 35% do nlmero total de parceiros de
todas as respostas sociais (136 parceiros).

As respostas sociais LR e RA registaram a menor representatividade de parcerias com 4%

respectivamente.

Parceiros por Area de Intervencido

Participacdo Social

Comunidade

Educagéo

Estagios

Satlde e Reabilitagdo
Inovacgdo e Desenvolvimento

Formagdo Profissional e Emprego de... 23%

o] 0,05 0,1 0,15 0,2 0,25

Figura7
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Os parceiros das respostas sociais da instituicdo encontram-se alinhados pelas seguintes areas de
intervengdo: Participacao Social, Comunidade, Educacao, Estagios, Salde e Reabilitacdo, Inovacao e
Desenvolvimento e Formacdo Profissional e Emprego de Jovens com Deficiéncia.

Em 2022, a area de intervengdo mais representativa foi a area da Formacdo Profissional e Emprego
de Jovens com Deficiéncia com 23% de parceiros, seguindo-se a area da Participa¢do Social com 21%

de parceiros.

A drea menos representativa em 2022 foi a Inovacdo e Desenvolvimento com apenas 7% de

parceiros identificados.

Valor Acrescentado das Parcerias

Participacdo Social
Comunidade

Educacdo

Estagios

Salide e Reabilitagdo
Inovagdo e Desenvolvimento

Formacdo Profissional e Emprego de Jovens...

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

m Parcerias 2022  # Parcerias 2021

Figura 8

A APPC avalia anualmente as parcerias procurando assegurar a satisfagdo das necessidades dos seus
clientes e proporcionar ndo s6 o desenvolvimento continuo, mas também, a concretizagdo de novas
oportunidades de melhoria para os servigos.

A avaliacdo concretiza-se ao nivel do relacionamento, a qualidade da resposta/envolvimento, o valor
da parceria e o0 seu impacto para a institui¢do.

A prestagdo de servigos dos parceiros, foi avaliada ao longo do ano, no decorrer das atividades
internas e externas, para as quais contribuiram com a sua participagdo e nas agdes de melhoria
implementadas.

Em 2022, as parcerias demonstraram um valor acrescentado mais significativo nas dreas da

Formacao Profissional e Emprego de Jovens com Deficiéncia e Salide e Reabilitacdo.

Mod.PGM.42/1 33/45

dJ



APPC Faro Relatdrio Anual de Atividades 2022

VIIl. Comunicag¢ao e Divulgagao

Passados dois anos de pandemia, em que o contexto COVID 19 teve implicagdes considerdveis na
atividade da organizagdo, o ano de 2022 assumiu-se como auspicioso e desafiante. Tornou-se
urgente ndo sé voltar a normalizar a atividade desenvolvida pela instituigdo, numa realidade
completamente diferente do antes da pandemia e ainda num contexto adverso, procurando a APPC
Faro retomar a sua jornada, com 40 anos de existéncia, com empenho e resiliéncia. Num contexto de
superacdo, a instituicdo desenvolveu um semindrio com o objetivo de assinalar o seu quadragésimo
aniversdrio e renovar o seu compromisso de apoiar guem mais necessita.

O Semindrio, denominado “Boas Praticas, Inovacdo e Inclusdo” decorreu dia 25 de novembro de
2022 e teve como proposito sensibilizar e informar a comunidade sobre os direitos das pessoas com
Paralisia Cerebral, situagdes neurolégicas e outras, ao nivel da autonomia, independéncia e
autodeterminagdo e da participagdo em todos os dominios da sua vida. Para tal, contou com a
colaboragdo de profissionais e investigadores, reconhecidos nacional e internacionalmente, que
desenvolvem a sua pratica na drea da deficiéncia.

Ainda no contexto do semindrio foi efetuado a langamento publico da nova mascote da organizagdo
representada por uma abelha, que pretende simbolizar o dinamismo das equipas, “polinizando” as
familias com quem trabalha e a comunidade em que se insere, sensibilizando-os para temas como o
desenvolvimento da crianga e para os beneficios que a relagdo com aspetos simples da Natureza
podem trazer para a salde em todas as suas vertentes (fisica e mental). Pretende-se, sobretudo
transmitir os servicos que a instituicdo presta a comunidade, como uma mais valia para o bem-estar
e qualidade de vida de quem nos procura.

Importa, também, referir que o projeto europeu “Quality of life for all”, coordenado pela APPC Faro,
foi concluido em agosto de 2021 e em margo de 2022 os resultados do mesmo foram apresentados
nas “XI Jornadas Cientificas Internacionales de Investigacién sobre Personas con Discapacidad”,
organizadas pelo INICO da Universidade de Salamanca.

No ano de 2019 a institui¢do iniciou um novo projeto que se concretizou com a abertura do Centro
de Apoio a Vida Independente (CAVI} da APPC Faro. Considerando a importancia que o Modelo de
Apoio a Vida Independente (MAVI) e a assisténcia pessoal tem na inclusdo da pessoa com deficiéncia
no ano de 2022 o servigo divulgou amplamente a sua experiéncia nas varias edi¢des da newsletter
mensal “Noticias do MAVI” com a divulgacdo de testemunhos, noticias e eventos. A Newsletter do
MAV! tem como objetivo aproximar, informar e sensibilizar os diferentes intervenientes do projeto-

piloto, numa perspetiva de partilha de saberes e experiéncias.
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Assim, num ano ainda bastante atipico, a organizagdo procurou ndo sé dar resposta as necessidades
dos seus clientes, como conseguir reforgar a sua imagem na comunidade e criar uma proximidade

com todas as partes interessadas.

IX. Impacto dos programas e servigos na sociedade

Os Ultimos 2 anos foram bastante exigentes e tiveram um impacto bastante acentuado nas
organiza¢cbes. As mudangas implementadas obrigaram as organiza¢des a repensar modelos de
trabalho e de atuacdo.

Apesar de todas as adaptagOes necessarias a organiza¢do procurou manter-se ativa na defesa dos
interesses da pessoa com Paralisia Cerebral e na resolugdo das problematicas destes cidad&os.

A nivel local, a instituigdo, mantém-se como interveniente ativa no Consetho Municipal de Educacdo
de Faro, participando na coordenacgdo e articulagdo da politica educativa do Concelho para uma
adequada inclusdo de todos os alunos nas escolas, respondendo a diversidade de necessidades e
potencialidades de todos e de cada um, no ambito da Educacgdo Inclusiva.

A APPC Faro manteve também a colaboracdo efetiva com o Nicleo Executivo do Conselho Local de
Acdo Social do concelho de Faro, através do qual promove o desenvolvimento social local, o
planeamento integrado e potencia a divuigagdo do conhecimento sobre a realidade concelhia, assim
como a rentabiliza¢do dos recursos locais existentes. Atualmente, encontra-se também representada
no Conselho Local de Ag¢do Social do concelho de Loulé.

Relativamente a promocdo dos direitos e a protecdo da crianga e do jovem, a instituigdo articula
ativamente com a Comissdao de Protegdo de Criangas e Jovens em Risco de vdrios concelhos locais,
promovendo os direitos das criangas e jovens com deficiéncia e incapacidade através da sinalizacdo
de situages problemdticas, da avaliagdo de necessidades especificas e da respetiva adequacdo de
respostas, contribuindo para a promocdo do bem-estar, do desenvolvimento harmonioso e
minimizando o risco social destas criangas e jovens.

No que concerne a Reabilitacdo, a APPC Faro é um Centro Prescritor Especializado de Produtos de
Apoio de Nivel 3, contribuindo para a realizacdo de uma politica global, integrada e transversal de
resposta as pessoas com deficiéncia ou incapacidade. A instituicdo realiza uma intervengdo a nivel
distrital, tendo definido para esta resposta uma equipa de reabilitagdo constituida por médico e
pessoal técnico especializado, que avalia e prescreve produtos de apoio para pessoas com deficiéncia
ou incapacidade, temporaria ou definitiva.

A APPC Faro tem desenvolvido todos os esforgos necessarios para promover a integra¢cdo no
mercado de trabalho da pessoa com deficiéncia ou incapacidade. A integragdo profissional é um
fator decisivo para a sua independéncia econdmica, valorizagdo e realizagdo pessoal e promogdo da

qualificacdo.
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A instituicdo continua a desenvolver esfor¢os para promover a inclusdo e a participagdo plena do

cidaddo com deficiéncia através da informacgdo dos clientes sobre os seus direitos, promovendo uma
maior capacita¢do e empoderamento dos mesmos.

Neste contexto, destaca-se também o Centro de Apoio a Vida Independente (CAVI) da APPC Faro que
disponibiliza assistentes pessoais a pessoas com deficiéncia ou incapacidade para realizagdo de
atividades da vida didria e de mediagdo em contextos diversos.

De referir que, apesar dos grandes constrangimentos e das indefinicGes relativas a situagdo
pandémica, a organizagdo manteve o seu foco na promocgdo de oportunidades que valorizam os
clientes e promovem a sua autonomia, participagdo e autodeterminagdo.

A APPC Faro manteve, ainda, como foco a sensibilizagdo da comunidade de forma a promover uma
sociedade mais inclusiva, com igualdade de direitos e oportunidades e a diminui¢cdo do impacto da

deficiéncia/incapacidade na qualidade de vida dos cidaddos.

Participagao e Envolvimento dos Clientes na Comunidade

Um dos principais compromissos assumidos pela APPC Faro é fomentar o desenvolvimento de
atividades que promovam a participacdo e a inclusdo social dos clientes na comunidade, pelo que, no
segundo semestre de 2022, apds o levantamento das restricdes impostas pela pandemia COVID-19,
foram desenvolvidas miltiplas atividades de ambito recreativo, desportivo e cultural, transversal a
todas as respostas sociais, envolvendo os colaboradores, clientes e parceiros.

Mesmo com alguns condicionamentos e reservas, pelo motivos referidos anteriormente, foi possivel
realizar a coldnia de férias no Centre Algarve, assistir a pecas de teatro e sessdes de cinema,
participar no Faro Ativo, visitar o parque tematico Zoomarine e a Feira de Santa Iria, realizar
apresentaces de danga, como por exemplo no dmbito das comemoragSes do Dia Nacional da
Paralisia Cerebral que tiveram lugar em Evora. Foram, ainda, realizadas saidas ao exterior com os
clientes da Resposta Social de Lar, revelando-se uma enorme mais valia na satisfa¢do e qualidade de
vida destes jovens, impedidos de contacto durante o tempo imposto pela pandemia.

No dmbito da comemoracdo do Dia Europeu da Vida Independente, o CAVI da APPC de Faro
promoveu, em parceria com a empresa Ria Formosa Boat Tours, um passeio de barco pela Ria
Formosa em que participaram 5 destinatérios/as, 4 assistentes pessoais e 2 elementos da equipa
técnica. A embarcacdo encontrava-se totalmente adaptada e acessivel a pessoas com mobilidade
reduzida, equipada com o sistema Handy-Move Body Support (HMBS), que permite a transferéncia

da pessoa com deficiéncia ou incapacidade, do barco para a agua e de regresso ao barco. Esta
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atividade teve como principal objetivo, celebrar a presente data comemorativa, através da promogéo

de préaticas de lazer inovadoras, em contacto com a natureza e de dmbito maritimo.

Em 2022 a APPC Faro foi uma das entidades parceiras do Grupo de Teatro Lama, no ambito do
Festival Mochila, que decorreu na cidade de Faro, entre os dias 3 e 12 de novembro, tendo sido
dinamizada, no gindsio da instituicdao, no dia 10 de Novembro a oficina “Musica a ponta dos dedos”
com o artista Noiserv com a participacdo de clientes das diferentes respostas sociais.

No ambito das comemorac¢Ges dos 40 Anos da APPC Faro, os clientes e colaboradores da instituicdo
apresentaram a nova mascote “Pdlen” no final do seminario “Boas Praticas, Inovagdo e Inclusdo” que

teve lugar na Universidade do Algarve, no Campus da Penha, no dia 25 de Novembro.
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X. Estagios Curriculares e Profissionais

Os estdgios tém assumido cada vez mais um papel preponderante na instituicdo, pelo desafio para
ambas as partes no exercicio profissional, pela partilha de conhecimentos, aperfeicoamento de

técnicas e praticas na intervencao.

Estagiarios por Resposta Social §
25
20
20 —
15 ,,,,, U — B—
10 —
5
o] = 4 2
_ 0 . l 0
0 m 0
IPI AMB CRI URP CACI LR RA CAV

Figura 10 i

0 grafico acima indicado ilustra o nimero de estagiarios por resposta social em 2022.

No ano em andlise, a instituicdo acolheu cerca de 31 estagidrios, integrados nas respostas sociais
Intervengdo Precoce na Infancia (20 estagiarios), Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo
(5 estagiarios), Ambulatério (4 estagiarios) e Lar Residencial (2 estagiarios).

Predominaram os estagios nas areas de terapia ocupacional, fisioterapia e psicologia.

Xl. Responsabilidade Social i

A APPC Faro continua a assumir na sua pratica o compromisso com a sociedade num processo de
colaboragdo com os setores publico e privado, participando ativamente em agdes de
responsabilidade social.

Em 2022, as respostas sociais da APPC, participaram voluntariamente em diversas iniciativas na
comunidade, tais como o Peditdrio da Liga Portuguesa Contra o Cancro que se realizou de 28 de
outubro a 1 de novembro; atividades no ambito da reciclagem de residuos com a recolha seletiva em

parceria com o servico Algarlinha da Algar e a colaboragdo com instituigdes e particulares, no
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empréstimo de produtos de apoio, nomeadamente camas, cadeiras de transporte e cadeiras \
v i
sanitdrias, com o intuito de suprimir necessidades emergentes na area da reabilitagdo, mobilidade e

promover a qualidade de vida nos dominios do bem-estar fisico, material e inclusdo social.
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Xll. Reunides )6

Ao longo de 2022 foram realizadas 148 das 151 reunides previstas em sede de Plano Anual de Atividades, conforme se apresenta no seguinte cronograma:

Mapa de Reunides

QELRLEMEARE saneiro | Fevereiro | Marco | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro| Dezembro| TOTAL

— 05 05 14
D
irecao 12 09 23 09 30 13 11 04 08 13 28 14 27 12 17 09 23 14 11 10
Gestdo e Coordenagdo 24 10 24 23 01 19 15 4 3
04 08 01 08 03 07 05 06 ‘ 06
Equipa IPI 11 11 22 08 08 15 12 05 10 17 14 24 12 19 B B 13 13 11 04 15 08 13 13 22 31
25 18 15 22 29 26 19 24 24 28 58 26 26 27 25 11 29 15 27 20
22 18
2 11 10 10
10 7 7 4 4 16 4
Equipa AMB 24 23 13 6 25 12 12 24 19 7 22 12
24 21 21 18 27 30 27 18 26 31 21 21
Equipa CAV 5 5 2 2 4 4 6 6 7 14 2 2 6 6
02 03
. 02 26 21 05 16 07
Equipa CACI 03 19 07 o7 23 04 02 26 06 04 2 29 29 01 19 03 12 07 17 05 2 12 19
27 29
. 23 25 21 20
Equipa URP 2 2 2 21 8 0
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Y

Mapa de Reunides

L civo | reverciro | Margo | Abril | Maio | unho | Jalhe | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro) Dezembro] TOTAL |
D . » D . s _ . 3 - ‘- Y . 3 R P | R R “ . D I3 D ‘ B | R : D R i

Equipa CRI/Diretora 25 02 24 01 02 06 16 07 4 4
2 21 : -

Equipa Lar e Residéncia 26 23 23 18 20 29 25 5 22 20 5 28 27 26 24 23 14 14 19 11 15
23 el

Equipa CAVI 03 03 04 06 08 4 1

Assistentes Pessoais CAVI 19 19 20 190 20 3 3

Pais IPI 13 - 1 0

Interpares CAVI 26 02 10 2 1

Pais CACI 22 06 01 27 12 17 2 4

. . . 20 1 9 14 14 15
Pais Lar Residencial 24 23 2 1 12 15 1 29 18 15 16 16 2 13
Clientes URP 05 12 2 0
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Mapa de Reunides

RILLELLILEEE Janeiro | Fevereiro | Marco | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto [ Setembro | Outubro [Novembro | Dezembro| TOTAL |

A

P

21
Clientes Residéncia 4 19 6
Auténoma 10 25 18 14 29 19 23 7 19 15 5 10 5 13
25
Diretora Exe];lljtxva/Eqmpa 25 2% |26 31 2 25 ) 13 5 5
Diretora Executiva/Equipa 18
10 1 3 5
AMB 18 26 6 11 11 0
Diretora Executiva/Equipa 26
01 07 6 3
CACI 03 07 02 27 04 05
Diretora Executiva/Equipa
12 2 o]
URP .
Diretora Executiva/Equipa 5
Lar Residencial Residéncia | 11 8 8 18 5 21 3 23 5 5 6 4 24 8 6 11 6
Auténoma9
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Xlll. Andlise Economica e Financeira \

Encerrado o ciclo Covid-19 com todas as restri¢gdes e cuidados associados que causaram varios
constrangimentos a nossa atividade, vimos em termos de respostas sociais no exercicio de 2022 o
encerramento (ja iniciado em 2021) da Unidade de Reabilitagdo Profissional, cujos efeitos da sua

extingdo foram praticamente compensados pela consolidagdo das restantes respostas da Instituigdo.

CONTAS DEEXPLORACAO 2021 2022 TX. CRESC.
GASTOS 207101580 € 201069597 € -2,91%
RENDIMENTOS 2133361,34€ 2098 428,63 € -1,64%
RESULTADO ANTES DEIMPOSTOS 62 345,54 € 87 732,66 € 40,72%
IMPOSTO SOBRE O REND. DO EXERCICIO -19,99 € -100,00%
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 62 325,55 € 87 732,66 € 40,77%

Assistiu-se como previsto a uma diminui¢do da atividade da Instituicdo, mas bastante mitigada e
menor no capitulo dos rendimentos o que permitiu um aumento consideravel dos resultados da
Instituicdo. F de assinalar a boa gestdo dos gastos com fornecimentos e servigos externos  (-2,49%),
o controle dos gastos com pessoal (-1,48%) em linha com a diminuigdo dos subsidios do estado (em
virtude do encerramento da Unidade de Reabilitagdo Profissional, que chegou a corresponder em

anos anteriores a mais de 10% desta rubrica) e o crescimento de 10% da rubrica dos servigos

prestados, também fundamental para a consolidacdo dos resultados positivos do ano.

CONTAS DE GASTOS 2021 2022 Tx. Crese.
FORNECIMENTOS E SERV. EXTERNOS 313 921,00 € 306 097,46 € -2,49%
GASTOS COM O PESSOAL 1594 727,98 € 1571 089,54 € -1,48%
JUROS SUPORTADOS 3021,64 € 1941,94€ -35,73%
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CONTAS DE RENDIMENTOS 2021 2022 Tx. Cresc.
VENDAS E SERVICOS PRESTADOS 16624421 € 184 283,29 € 10,85%
SUBSIDIOS - ESTADO E O.E.PUBLICOS 1858502,39€ 1818 789,70 € -2,14%
DONATIVOS 28504,37 € 29 588,77€ 3,80%

RUBRICAS DO BALANCO 2021 2022 Tx. Cresc.
TOTAL DO ATIVO 2083 138,26 € 2119236,81€ 1,73%
TOTAL DO PASSIVO 509 129,20 € 533303,62€ 4,75%
CAIXA EDEPOSITOS BANCARIOS 285789,38 € 449 407,17 € 57,25%
DIFERIMENTOS 9796,52 € 65 896,47 € 572,65%
CONTAS A PAGAR - FORNECEDORES 33616,78 € 33 630,63 € 0,04%
FINANC. OBTIDOS 185 089,37 € 148 241,54 € -19,91%

Este ciclo de resultados liquidos positivos verificado nos udltimos anos permitiu novamente um ano

sem grandes sobressaltos de tesouraria e uma situagdo financeira sélida para enfrentar os desafios

que a conjuntura econdmica em 2023 certamente colocara.

Continuamos a um bom ritmo de descida dos financiamentos obtidos (que tém contribuido para o
decréscimo dos montantes suportados a titulo de juros) e com as disponibilidades a crescer

significativamente (alavancadas é certo por vérios adiantamentos relativos a 2023 que foram

recebidos — e podemos constar na rubrica dos diferimentos).
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XIV. Proposta de Aplicacao de Resultados

Os mapas relativos as contas de geréncia encontram-se em anexo.

Neste ano de 2021 como reflexo da atividade desenvolvida, obteve-se resultados liquidos positivos
no valor de 87.732,66€, os quais a Diregdo propde que sejam transferidos para Resultados

Transitados.

Faro, 29 de margo de 2023

Aprovado por:

Presidente da Diregao Presidente da mbleia Geral

—
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS
2022 2021
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS - METODO DIRETO
RECEBIMENTOS DE CLIENTES E UTENTES 184 296,52 166 724,33
PAGAMENTOS DE SUBSIDIOS
PAGAMENTOS DE APOIOS 25 834,84
PAGAMENTOS DE BOLSAS -13 177,48 -48 686,32
PAGAMENTOS A FORNECEDORES ) -321 792,07, -333 385,34
PAGAMENTOS AQ PESSOAL -1 041 854,84 -1 069 425,43
CAIXA GERADA PELAS OPERACOES -1218 362,71 -1284 772,76
PAGAMENTO/RECEBIMENTO DO IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO -19,99
OUTROS RECEBIMENTOS/PAGAMENTOS
RECEBIMENTOS DE ACORDOS DE COOPERAGAOQ, SUBSIDIOS E PROJETOS 1906 706,41 1775 018,11
RECEBIMENTOS DE DONATIVOS E OUTROS REND. SUPLEMENTARES 28 085,21 27 560,82
OUTROS RECEBIMENTOS 7 049,80 8 712,49
OUTROS PAGAMENTOS -503 382,53, -517 948,58
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACINAIS (1) 220 076,19 8 570,08
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
PAGAMENTOS RESPEITANTES A:
ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS 21 997,20, 20 419,97,
ACTIVOS FIXOS INTANGIVEIS
INVESTIMENTOS FINANCEIROS -4 659,97 -5 141,89
OUTROS ACTIVOS
RECEBIMENTOQS PROVENITES DE:
ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS
ACTIVOS FIXOS INTANGIVEIS
INVESTIMENTOS FINANCEIROS 941521 849,68
OUTROS ACTIVOS
SUBSIDIOS AQ INVESTIMENTO 6 887,05
JUROS E RENDIMENTOS SIMILARES 3,29 27,46
DIVIDENDOS
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADESDE INVESTIMENTO (2) -17 238,67 -17 797,67,
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO
RECEBIMENTOS RESPEITANTES A:
FINANCIAMENTOS OBTIDOS
REALIZAGCAO DE FUNDOS
COBERTURA DE PREJUIZOS
DOAGOES
OUTRAS OPERACOES DE FINANCIAMENTO
PAGAMENTOS PROVENIENTES DE:
FINANCIAMENTOS OBTIDOS 8 -36 847,83 27 858,20
JUROS E GASTOS SIMILARES 8 -2371,90 -2 861,48
DIVIDENDOS
REDUGOES DE FUNDOS
OUTRAS OPERAGOES DE FINANCIAMENTO
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADESDE FINANCIAMENTO (3) -39219,73 -30 719,68
VARIACAO DE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES (1+2+3) 163 617,79 -39 947,27
EFEITO DAS DIFERENCAS DE CAMBIO 13
CAIXA E SEUS EQUIVALENTES NO INICIO DO PERIODO 285 789,38 325 736,65
CAIXA E SEUS EQUIVALENTES NO FIM DO PERIODO 15 449 407,17 285 789,38”

A Direggo
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BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

RUBRICAS NOTAS ANO DK 2022 ANO DE 2021
ATIVO
ATIVO NAO CORRENTE
ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 5 1475 153,27 € 1566 929,42 €
BENS DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
PROPRIEDADE DE INVESTIMENTO
ATIVOS INTANGIVEIS 6 110 460,90 € 113 709,75 €
INVESTIMENTOS FINANCEIROS 15 13 502,19 € 17 658,05 €
FUND. / BENEM. / PATROCINAD. / DOADORES / ASSOCIADOS / MEMBROS
1599 116,36 € 1698 297,22 €
ATIVO CORRENTE
INVENTARIO 9 181,06 € 133,38 €
CLIENTES 320,00 € 291,25 €
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES
ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS 5893,51€ 5983,68 €
FUND. / BENEM. / PATROCINAD. / DOADORES / ASSOCIADOS / MEMBROS 45,00 € 300,00 €
OUTRAS CONTAS A RECEBER 61244,79 € 89 007,10 €
DIFERIMENTOS 3028,92 € 3336,25€
OUTROS ATIVOS FINANCEIROS
CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS 15 449 407,17 € 285 789,38 €
520 120,45 € 384 841,04 €
TOTAL DO ATIVO 2119 236,81 € 2 083 138,26 €
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
FUNDOS PATRIMONIAIS
FUNDOS
EXCEDENTES TECNICOS
RESERVAS
RESULTADOS TRANSITADOS 18 226 778,91 € 164 453,36 €
EXCEDENTES DE REVALORIZACAQ
OUTRAS VARIAGCOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS 12 1271 421,62 € 1347 230,15 €
RESULTADOS LIQUIDOS DO EXERCICIO 18 87 732,66 € 62 325,55 €
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS 1585933,19 € 1574 009,06 €
PASSIVO
PASSIVO NAO CORRENTE
PROVISOES
PROVISOES ESPECIFICAS
FINANCIAMENTOS OBTIDOS 58 11227341 € 148 058,05 €
OUTRAS CONTAS A PAGAR
112 273,41 € 148 058,05 €
PASSIVO CORRENTE
FORNECEDORES 33 630,63 € 33 616,78 €
ADIANTAMENTOS DE CLIENTES
ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS 66 838,21 € 64 658,29 €
FUND. / BENEM. / PATROCINAD. / DOADORES / ASSOCIADOS / MEMBROS
FINANCIAMENTOS OBTIDOS 5,8 35968,13 € 37 031,32 €
DIFERIMENTOS 65 896,47 € 9796,52 €
OUTRAS CONTAS A PAGAR 218 696,77 € 215 968,24 €
OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS
421 030,21 € 361 071,15 €
TOTAL DO PASSIVO 533 303,62 € 509 129,20 €
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS E DO PASSIVO 2119 236,81 € 2083 138,26 €
A Diregéo O Coptabilidtd Cqrtifi
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZAS

COD
: ENDIMENT:! AST! NOTAS ANO DE 2022 ANO DE 2021
CONTAS R OS E GASTOS
71/72 VENDAS E SERVICOS PRESTADOS 10 184 283,29 € 166 244,21 €
75 SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS 10,12 1818 789,70 € 1887 006,76 €
751 SUBSIDIOS DO ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS 178920093 € 1858502,39€
752 OUTRAS ENTIDADES
753 DOAGOES E HERANGAS 29 588,77€ 28 504,37€
73 VARIACOES NOS INVENTARIOS DA PRODUCAQ
74 TRABALHOS PARA A PROPRIA ENTIDADE
61 CUSTp DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS 9 211074 € 125401 €
MATERIAS CONSUMIDAS
62 FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS 7 -306 097,46 € -313 921,00 €
621 SUBCONTRATOS -77 869,33 € ~71 045,13 €
622 SERVICOS ESPECIALIZADOS -75273,72 € -89539,37€
623 MATERIAIS -9589,31€ -8045,70 €
624 ENERGIA E FLUIDOS -71 061,68 € -61 534,09 €
625 DESLOCAGCOES, ESTADAS E TRANSPORTES 261553 € -619,15€
626 SERVICOS DIVERSOS -69 687,89 € -83 137,56 €
63 GASTOS COM PESSOAL 16 -1571 089,54 € -1594 727,98 €
632 REMUNERACOES DO PESSOAL -1284 833,33 € -1305010,15€
634 INDEMINIZACOES -4 350,06 € -6 520,94 €
635 ENCARGOS SOBRE REMUNERAGOES -265 54438 € -269 238,64 €
636 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENGAS PROFISSIONAIS -12231,53 € -11 665,92 €
638 OUTROS GASTOS COM O PESSOAL -4 130,24 € 2229233 €
652 /7622 AJUSTAMENTOS DE INVENTARIOS (Perdas / Reversdes)
651 /7621 IMPARIDADE DE DIVIDAS A RECEBER (Perdas / Reversdes)
67177763 PROVISOES (Aumentos / Redugdes)
678 /7638 PROVISOES ESPECIFICAS (Aumentos / Redugges)
64X /76X OUTRAS IMPARIDADES (Perdas / Reversdes)
66 /77 AUMENTOS / REDUCOES DE JUSTO VALOR 10,15 200,50 € 24,67 €
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 10,12 95113,88 € 80 082,91 €
781 RENDIMENTOS SUPLEMENTARES 10 061,89 € 3398,85€
787 RENDIMENTOS E GANHOS EM INVESTIMENTOS NAO FINANCEIROS
788 OUTROS RENDIMENTOS SUPLEMENTARES 85051,99€ 76 684,06 €
68 OUTROS GASTOS E PERDAS -16 140,91 € -49 550,28 €
Resultado antes de Depreciagies, Gastos de Financiamento ¢ Impostos 202 948,72 € 173 905,28 €
64 /761 GASTOS / REVERSOES DE DEPRECIACAO E DE AMORTIZACAO 5,6 -113 277,41 € -108 540,89 €
Resultado Operacional (antes de Gastos de Financiamento ¢ Impostos) 89 671,31 € 65 364,39 €
79 JUROS E RENDIMENTOS SIMILARES OBTIDOS 3,29€ 2,79 €
69 JUROS E GASTOS SIMILARES SUPORTADOS 8 -1941,94 € -3 021,64 €
Resultado Antes de Impostos 87 732,66 € 62 345,54 €
812 IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO DO PER{ODO 14 -19,99 €
Resultado Liquido do Periodo 18 87 732,66 € 62 325,55 €
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Nota 1 — Identificacio da Entidade

Associagdio Portuguesa de Paralisia Cerebral de Faro, contribuinte n°. 509656226, com sede em Rua da Guiné-Bissau, n°.2'
8005-203 Faro. Constituida em 27 de dezembro de 2004 com respetiva publica¢do no Diério da Republica 3% Série n°. 25 de 04 de fevereiro de
2005, tendo como atividade principal Actividades de Apoio Social para Pessoas ¢/ Deficiéncia ¢/ Alojamento (CAE 87302).

E uma Instituicio Particular de Solidariedade Social com utilidade publica, reconhecida pela Direcgio Geral da Seguranga Social,
registada sob o nimero 60/2007 a fls. 149 v°. e 150 do livro n°. 11 das Associag¢des de Solidariedade Social, conforme declaragio publicada em
Diéario da Republica 22. Série n°. 156 de 14 de agosto de 2007. De acordo com o Art.°. 8°. dos seus Estatutos, “A Associagdo tem por objetivo a

prevengdo, habilitagdo, participagdo, inclusdo social e apoio a familia da pessoa com paralisia cerebral, situagdes neurologicas afins e outras”.

Nota 2 — Referencial Contabilistico de Preparacio das Demonstracoes Financeiras

As presentes demonstracdes financeiras foram preparadas e elaboradas no pressuposto de continuidade das operac¢des a partir dos registos
contabilisticos da Entidade de acordo com o referencial da norma contabilistica e de relato financeiro para as entidades do setor ndo lucrativo

aprovado pelo Decreto-Lei n°. 36-A/2011 de 09 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n°. 98/2015 de 02 de Junho.

O sistema de normalizag8o contabilistica para as entidades do sector nfo lucrativo € composto pelos seguintes instrumentos:
e Bases para a apresentacfo das demonstragdes financeiras;
e Norma contabilistica e de relato financeiro para as entidades do sector ndo lucrativo (Aviso n°. 8259/2015 de 29 de julho);

e Normas interpretativas (Aviso n°. 8258/2015 de 29 de julho);
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Anexo as Demonstracdes Financeiras — Ano 2022 7<
e (Cdbdigo de contas (Portaria n°. 218/2015 de 23 de julho);
e Modelos de demonstragdes financeiras (Portaria n®. 220/2015 de 24 de julho);

A sua adog¢@o ocorreu pela primeira vez no exercicio de 2012, pelo que as quantias incluidas nas presentes demonstracdes financeiras para

efeitos comparativos, estdo apresentadas em conformidade com este referencial, nfio existindo a necessidade de qualquer reconciliacdio ou

reclassificagdo.

Nota 3 — Principais Politicas Contabilisticas

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresenta¢do das Demonstra¢des Financeiras, aprovadas pelo

Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de 9 de margo:

e Continuidade;

e Regime de acréscimo (periodizagio econdmica);
e Consisténcia;

e Materialidade e agregacéo;

e Compensagéo;

e Informagfo Comparativa;

As politicas de reconhecimento e mensuracio encontram-se descritas junto s notas dos respetivos itens.
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Anexo as Demonstracdes Financeiras — Ano 2022

Os movimentos ocorridos nas rubricas dos ativos fixos tangfiveis encontram-se discriminados no quadro seguinte:

I

A

RUBRICAS 'RECURSOS | OUTRAS Reries O I I ATI%I(;TSI;?DS(OS “Tancives |  ToTAL
NATURAIS CONSTRUC. TANGIVEIS EM CURSO
QUANTIA ESCRIT. BRUTA EM01/01/2021 498798 €| 2940332,26€( 386238,75€| 407297,85€( 180857,73€ 189425¢€ 0,00 €|} 3921608,82¢€
DEPRECIACOES ACUMULADAS 0,00 €(-131828588¢€| -36223987€( -407297.85€( -180269,63¢€ -189425¢€ 0,00 € [|-2 269 987,48 €
QUANTIA ESCRIT. LIQUIDA EM 01/01/2021 498798 € 162204638 € 23 998,88 € 0,00 € 588,10 € 0,00 € 0,00 €|} 1651621,34€
AQUISICOES / DOACOES 753598 € 6990,14 € 4071,00€ 2003,00€ 20 600,12 €
REVALORIZAGOES
= TRANSFERENCIA S
S ALIENACOES / ABATES
DEPRECIACOES 96 475,89 € -6871,19€ -1944.96 € -105292,04 €
REGULARIZACOES 0,00€
PERDAS POR IMPARIDADES
QUANTIA ESCRIT. BRUTA EM31/12/2021 498798 €| 294786824 €| 39322889€| 407297,85€| 184928,73€ 1894,25€ 2 003,00 €| 394220894 €
DEPRECIACOES ACUMULADAS 0,00 €][-1414 761,77 €| -369111,06€| -407297,85€| -182214,59¢€ -1894,25€ 0,00 €[|-2375279,52 €
QUANTIA ESCRIT. LIQUIDA EM 31/12/2021 498798 € 153310647 € 2411783 € 0,00 € 2714,14 € 0,00 € 2003,00 €| 1566 929,42 €
AQUISICOES / DOAGOES 416845€ 1940,93 € 12143,03€ 18252,41€
REVALORIZACQOES
g TRANSFERENCIAS
g ALIENAGOES / ABATES
DEPRECIA COES -96 594,59 € 7113,80€ -6320,17€ -110 028,56 €
REGULARIZACOES
PERDAS POR IMPARIDADES
QUANTIA ES CRIT. BRUTA EM 31/12/2022 498798 € 2952036,69€( 395169,82€| 407297.85€| 197071,76 € 189425¢€ 2003,00 €| 3960 461,35€
DEPRECIACOES ACUMULADAS 0,00 € |-1511356,36 €| -376224,86€[ -407297,85€| -188534,76€ -189425€ 0,00 € || -2 485 308,08 €
QUANTIA ESCRIT. LIQUIDA EM 31/12/2022 498798 €| 1440 680,33 € 18 944,96 € 0,00 € 8537,00 € 0,00 € 2003,00 €| 147515327 €
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Nota 4 — Politicas Contabilisticas, Alteracoes nas Estimativas Contabilisticas e Erros

Niéo foram detetados erros ou alteragdes relevantes nas estimativas relativamente ao periodo anterior.

Nota 5 — Atives Fixos Tangiveis

Os ativos fixos tangiveis estdo registados ao custo de aquisi¢fo, que inclui o custo de compra e quaisquer outros custos diretamente
atribuiveis as agdes necessarias para os colocar em funcionamento/utilizagdo, deduzidos das amortizagdes acumuladas e perdas por imparidade
acumuladas, se existirem. Os ativos fixos tangiveis em curso, correspondem aos ativos que ainda nfo se encontram em condi¢des necessarias ao
seu funcionamento/utilizagéo. Estes, passam a ser depreciados a partir do momento em que estejam disponiveis para operar de acordo com o
pretendido. As despesas subsequentes que existem com a manuteng8o e reparagdo dos ativos sfo registadas como gastos no periodo em que so
incorridas, desde que nfio aumentem a vida 1til dos mesmos.

A Associagdo ndo detém quaisquer ativos classificados como patriménio histérico, artistico e cultural.

As amortizagGes foram calculadas, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo de vida 1til estimado para cada grupo de
bens. Os elementos de reduzido valor serfio amortizados de acordo com o estabelecido no Art.°. 19 do Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de

setembro. As taxas de amortizago utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida ttil estimada que se encontra na tabela abaixo:

ATIVOS FIXOS TANGIVEIS VIDA UTIL ESTIMADA
TERRENOS E RECURSOS NATURAIS NAO SA0 AMORTIZADOS
EDIFICIOS E OUTRAS CONSTRUCOES DE 10 A 50 ANOS
EQUIPAMENTO BASICO DE 4 A 8 ANOS
EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE DE 4 A 8 ANOS
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO DE 3 A 8 ANOS
OUTROS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS DE 4 A 7 ANOS
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Encontra-se na contabilizado na rubrica Edificios e Outras Constru¢des o edificio onde funciona o Lar Residencial e Residéncia
Auténoma que foi dado como garantia de dois empréstimos: um de 350.000,00 € contraido para financiar a empreitada de construgdo do mesmo
e cujo capital em divida a 31 de dezembro de 2022 é de 91.528,66 € e outro de 100.000,00 € contraido para apoio de tesouraria e cujo capital em
divida a 31 de dezembro de 2021 € de 56.712,88 €. O edificio encontra-se escriturado por 1.001.899,61 € e tem um valor liquido de amortizagdes
atual de 495.922,25 €.

Nota 6 — Activos Fixos Intangiveis

O valor reconhecido na conta de ativos intangiveis corresponde unicamente a doag8o, pelo prazo de 50 anos, efetuada pelo Municipio de
Faro a Associagdo, dos direitos de superficie de um terreno com o objectivo de nele ser edificado o Lar Residencial e Residéncia Auténoma
referido na nota anterior. Foi escriturado por 162.442,50 € e estd a ser amortizado pelo método da linha reta a taxa de 2%, apresentando neste

momento os seguintes valores contabilizados:

DIREITOS DE S UPERFICIE - TERRENOS
RUBRICAS
2022 2021

QUANTIA ESCRITURADA BRUTA A 01 DEJANEIRO 162 442,50 € 162 442,50 €
DEPRECIACOES ACUMULADAS 48 732,75 € 45 483,90 €
QUANTIA ESCRITURADA LIQUIDA A 01 DE JANEIRO 113 709,75 € 116 958,60 €

AQUISICOES / DOACOES

REVALORIZACOES

TRANSFERENCIAS / ALIENAGOES / ABATES

DEPRECIAGOES -3248,85€ -3248,85€

PERDAS POR IMPARIDADES
QUANTIA ESCRITURADA BRUTA A 31 DEDEZEMBRO 162 442,50 € 162 442,50 €
DEPRECIACOES ACUMULADAS -51981,60 € -48732,75€
QUANTIA ESCRITURADA LIQUIDA A 31 DE DEZEMBRO 110 460,90 € 113 709,75 €
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Nota 7 — Locacdes

A institui¢8io celebrou no exercicio de 2022 pelo periodo de 60 meses, um contrato de renting relativo ao aluguer de um multifuncgdes
mediante um pagamento de uma renda mensal. Também em 2020 celebrou, por um periodo de 36 meses, outro contrato de renting relativo ao
aluguer de uma viatura, entretanto prolongado até Junho de 2023. Em qualquer dos casos, ndo existe clausula de opg¢éo de compra.

As rendas mensais sdo contabilizadas como gastos do periodo pelo montante dispendido.

Nota 8 — Custos dos Empréstimos Obtidos

Os custos dos empréstimos obtidos pela Associagfio, sdo contabilizados como gastos do periodo em que sdo incorridos. N&o existiram

quaisquer capitalizagdes de custos de empréstimos obtidos. Também n#o se verificam quaisquer incumprimentos relativos aos empréstimos

contraidos.

A evolugéo dos empréstimos obtidos e dos seus respetivos custos foi a seguinte:

EMPRES TIMOS OBTIDOS MONTANTES
SALDO INICIAL 2021 212 504,66 € JUROS EMP. MONTANTES
REFORCOS 0,00€ 2021 3004,39€
AMORTIZACOES 2741529 € 2022 1941,90 €
SALDO FINAL 2021 / INICIAL 2022 185 089,37 €
REFORCOS 0,00€
AMORTIZACOES -36 847,83 €
SALDO FINAL 2022 148 241,54 €
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Nota 9 — Inventarios

A data de 31 de dezembro de 2022, estavam reconhecidos nas rubricas de inventarios, o valor de 181.06 €.

Apurou-se da seguinte forma o CMVMC:

RUBRICAS 2022 2021
SALDO INICIAL 133,38 € 133,38 €
COMPRAS 2114,89€ 800,25 €
DOACOES 43,53 € 453,76 €
REGULARIZACOES 0,00 € 0,00 €
SALDO FINAL 181,06 € 133,38 €
CMV.MC. 2110,74 € 1254,01¢€

Na conta 383 — Reclassificagéo e regularizacéo de Inventarios, verificou-se os seguintes movimentos relativos a donativos:

38 - RECLASS. E REG. INVENTARIOS DEBITO CREDITO SALDO
SALDO INICIAL 2022 0,00 €
OUTROS DONATIVOS 43,53 € 43,53 €
CONSUMO APPC 43,53 € 0,00 €
SALDO FINAL 2022 0,00 €
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Nota 10 — Rédito

O rédito encontra-se reconhecido pelo montante da retribuicfo recebida ou a receber de acordo com o periodo a que respeitam.

w*app

C
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O rédito reconhecido no presente exercicio e no anterior encontra-se detalhado da seguinte forma:

RUBRICAS 2022 2021

VENDAS
PRESTACOES DE SERVICOS 184 283,29 € 166 244,21 €
QUOTASDOS UTILIZADORES 168 565,54 € 154 565,31 €
QUOTIZACOESE JOIAS 2 894,00 € 1405,15€
CONSULTASE TRATAMENTOS 12 823,75 € 10273,75 €
SUBSIDIOS, DOACOES ELEGADOS A EXPLORACAO 1818 789,70 € 1887 006,76 €
ISS, IP - CENTRO DISTRIT AL 1154715,55€ 1090577,32€
DIRECAO GERAL EST ABELECIMENT OS ESCOLARES 117 207,59 € 117 189,59 €
AUTARQUIAS 20 634,38 € 11 300,00 €
OUTROS 496 643,41 € 63943548 €
Instituto do Emprego e Formacio Profissional 69 820.01 € 23076144 €
Administracio Regional de Satide 33091,84€ 33109.24€
Outros (Erasmus-+, CRESC Algarve e IAPMED) 393 731.56 € 375 564.80 €
DOACOES E HERANCAS 29 588,77 € 28 504,37 €
GANHOS POR AUMENTO DEJUSTO VALOR 238,47 € 24,67 €
OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 95113,88 € 8008291 €
RENDIMENT OS SUPLEMENT ARES 10 061,89 € 3398,85€
OUTROS 85051,99€ 76 684,06 €
Imputacio de Subsidios para Investimentos 6355449€ 6355449 €
Compensacdo Amortizacdes Doagdes 1225404 € 1235244 €
Qutros 924346 € 77713 €]
JUROS, DIVID. EOUTROS REND. SIMILARES 329¢€ 2,79 €
TOTAL 2 098 428,63 € || 2 133 361,34 €

A
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Nota 11 — Provisdes

N3&o estdo constituidas quaisquer provisdes.

Nota 12 — Subsidios do Governo e Apoios do Governo

Os subsidios relacionados com rendimentos, recebidos como compensaciio por gastos ou perdas incorridas, sdo reconhecidos como

Anexo as Demonstracdes Financeiras — Ano 2022

rendimento no periodo a que respeitam. Em 2022, foram contabilizados os seguintes, por comparagéo a 2021:

RUBRICAS 2022 2021
ISS, IP - CENTRO DISTRITAL DE SEG. SO CIAL DE FARO 1154 715,55 € 109057732 €
DIRECAO GERAL ESTABELECIMENTOS ESCOLARES 117 207,59 € 117 189,59 €
AUTARQUIAS 20 634,38 € 11 300,00 €
OUTROS 504 774,20 € 642 739,12 €
Instituto do Emprego e Formag&o Profissional 69 820,01 € 230 761,44 €
Administragdo Regional de Satde 33091,84€ 33109,24€
IAPMEI 336,00 € 760,50 €
CRESC Algarve FSE 380229,34 € 374 804,30 €
Erasmus + 13 166,22 €
Instituto Nacional Reabilitagio 8 130,79 € 3303,64€

TOTAL

1797 331,72 €

1861 806,03 €
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Em 2022, permanecem como principais entidades financiadoras o Centro Distrital de Seguranga Social de Faro, a Direcdo Geral dos

Estabelecimentos Escolares, a Administragio Regional de Satde do Algarve, o Instituto do Emprego ¢ Formagio Profissional e o CRESC

Algarve.

Os subsidios relacionados com activos encontram-se apresentados no balango como uma componente dos fundos patrimoniais, sendo

Anexo as Demonstracées Financeiras — Ano 2022

reconhecidos como rendimentos do exercicio na propor¢do das depreciagdes efectuadas em cada perfodo.

A evolugdo dos mesmos no presente exercicio apresenta-se da seguinte forma:

A

2022 2021
INVES TIMENTOS SXBA;i?)I;o DEPRECIACOES | VALOR LIQUIDO | DEPRECIACOES | VALOR LIQUIDO

EMPREITADA DE CONSTRUCA O DO EDIFICIO SEDE 1876 024,74 € -33 087,34 € 860 270,76 € -33087,34¢€ 893 358,10 €
EMPREITADA DE CONSTRUCAO DO LAR ER. AUTONOMA 531009,47 € 2534323 € 253432,17€ 2534323 € 278 775,40 €
PINTURA EDIFICIO SEDE 10 000,00 € -1000,00€ 4000,00€ -1000,00€ 5000,00 €
PINTURA E OBRAS LAR RESIDENCIAL 10 000,00 € -1 000,00 € 5000,00€ -1000,00€ 6 000,00 €
ASSOCIATIVISMO (OBRAS E EQUIP. DIVERSOS) 13 871,82 € -1641,99€ 8945,85¢€ -1641,99¢€ 10587,84 €
PROJETO COMUNICAR + 3 400,00 € -1133,22€ 1133,56 € -1133,22€ 2266,78 €
ASSOCIATIVISMO 2021 (TOLDO + REDES MOSQ. LAR ) 3487,05€ 348,71 € 2789,63€ 348,71 € 313834 €

TOTAL 2447793,08 € 6355449 € 1135571,97€ 63 554,49 € 1199 126,46 €
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Este método também € utilizado para as doagGes em espécie de ativos e para as doagdes em numerdrio que corresponderfio no futuro a

aquisi¢go de ativos.

Estas doag¢Ges encontram-se escrituradas da seguinte forma:

Anexo as Demonstracées Financeiras — Ano 2022

2022 2021
INVESTIMENTOS XgLAgg DEPREC./ CORR. | VALOR LIQUIDO | DEPREC./ CORR. | VALOR LIiQUIDO

MUN. FARO - DIREITOS SUPERF. TERRENO LAR E RESID. 162 442,50 € -3248,85€ 110460,90 € -3248.85€ 113 709,75 €
MODELO E CONTINENTE - EQUIP. PROJ "FAZ ACONTECER" 15 000,00 € 0,00€ 0,00€ -108,04 € * 0,00€
GASCAN - PROJETO "HIDROTERAPIA SEGURA" 15 000,00 € -1 500,00 € 3000,00€ -1500,00€ 4500,00 €
FUNDACAO EDP - PROJETO "PLANTAR SORRISOS" 14 000,00 € -1400,00€ 2 800,00 € -1 400,00 € 4200,00 €
BRISA - PROJETO "OS SETE SENTIDOS" +PINTURA EDIF. 22 000,00 € -2838,39€ 4477,66 € -2936,79 € 7316,05€
TEORYMUNDI - RELVA ARTIFICIAL JARDIM SENSORIAL 2040499 € -2 040,50 € 10202,49€ -2040,50 € 12242,99 €
FUND. ALTICE - LAB. COMUNICACAO AUMENTATIVA 8587,50€ -1226,30€ 4 908,60 € -1226,30€ 613490 €

TOTAL DEPRECIACOES -12 254,04 € -12 352,44 €
- 257 434,99 € 135 849,65 € 148 103,69 €

TOTAL CORRECOES 0,00 € -108,04 €

* montantes alvo de correcdo
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Nota 13 — Efeitos de Alteracdes em Taxas de Cimbio

A Associagfo utiliza na sua contabilidade o euro como moeda principal. A data de encerramento do balanco, a Associagdo ndo detém

quaisquer valores monetarios ou nfo, liquidos ou a receber, que sejam necessdrios transpor para a moeda principal.

Nota 14 — Impostos Sobre o0 Rendimento

Conforme descrito na nota 1, a Associa¢fo € uma institui¢do particular de solidariedade social com utilidade publica, reconhecida pela
Direcgdo Geral da Seguranca Social. Face a esse reconhecimento, goza de isengio automética de IRC, nos termos da b) do n°.1 do artigo 10° do
Cédigo do IRC. Porém, de acordo com o n.°3 do artigo 10°. “A isengéo prevista no n.° 1 nfo abrange os rendimentos empresariais derivados do
exercicio das actividades comerciais ou industriais desenvolvidas fora do 4mbito dos fins estatutarios ...”.

Neste 4mbito a Instituigdo apresenta rendimentos gerados pelas atividades de bar de pessoal e de aluguer de espagos. Estes rendimentos
encontram-se sujeitos a IRC a taxa de 21, % sobre a matéria coletavel nos termos do n.° 5 do art.® 87.

Neste ano de 2022 estas atividades registaram em conjunto prejuizos fiscais, pelo que nfo havera lugar ao pagamento de IRC.
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Nota 15 — Instrumentos Financeiros

Anexo as Demonstracdes Financeiras — Ano 2022

A Associagdo utiliza, para os instrumentos financeiros a sua disposi¢do, as seguintes bases de mensurag#o:

>

i

Método do custo, deduzido de perdas por imparidade, se as houver para fornecedores, contas a receber e a pagar, empréstimos
bancérios e investimentos financeiros.

Relativamente aos valores reconhecidos em Caixa e Depdsitos Bancarios, estes correspondem a valores imediatamente realizaveis.

A data de fecho do Balanco, a Associa¢@io detém os seguintes valores escriturados na conta Investimentos Financeiros:

RUBRICAS 2022 2021
INVESTIMENTOS FINANCEIROS 13 502,19 € 17 658,05 €
OUTROS INVESTIMENTO S FINANCEIRO S 13 502,19 € 17 658,05 €
FUNDO DE COMPENSACA O DO TRABALHO 11109,14€ 15 265,00 €
FUNDO DE REESTRUTURA CA O DO SETOR SOLIDARIO 1893,05€ 1893,05€
CREDITO AGRICOLA - TITULOS 500,00 € 500,00 €
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Nota 16 — Beneficios dos Empregados

Neste exercicio de 2022, existiram em média 96 colaboradores ao servigo. Os seus gastos associados e a comparagdo relativa ao exercicio

de 2021 encontram-se discriminados na tabela seguinte:

Anexo as Demonstracoes Financeiras — Ano 2022

RUBRICAS 2022 2021

REMUNERACOES DO PESSOAL 128483333€| 1305010,15¢€
REMUNERA COES MENSATS 913 281,97 € 930 195,54 €
SUBSIDIOS DEFERIAS / NATAL 167531,22 € 168 460,17 €
DIUTURNIDA DES 41713,04€ 4283625 €
SUBSIDIO DE ALIMENTACAO 81168,52 € 82 139,16 €
SUBSIDIO DE TURNO 31298,07€ 29570,16 €
OUTRAS 49 840,51 € 51808,87¢€
INDEMINIZAC O ES 4350,06 € 6520,94 €
ENCARGOS SOBRE REMUNERAC OES 265 544,38 € 269 238,64 €
SEGUROS DEACIDENTES DE TRABALHO 12 231,53 € 11 665,92 €
OUTROS GASTOS COM O PESSOAL 4130,24 € 229233 €

TOTAL REMUNERACOES EENCARGOS

1571 089,54 €

1594 727,98 €

Também existiram em média 3 prestadores de servigos, que originaram um gasto total de 34.058,89 €.
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Anexo as Demonstracdes Financeiras — Ano 2022

Nota 16 — Beneficios dos Empregados

Neste exercicio de 2022, existiram em média 96 colaboradores ao servigo. Os seus gastos associados e a comparagio relativa ao exercicio

de 2021 encontram-se discriminados na tabela seguinte:

RUBRICAS 2022 2021

REMUNERACOES DO PESSOAL 1284 833,33 € 1305010,15 €
REMUNERA COES MENSAIS 913 281,97 € 930 195,54 €
SUBSIDIOS DE FERIAS / NATAL 167 531,22 € 168 460,17 €
DIUTURNIDADES 41713,04 € 42 836,25 €
SUBSIDIO DE ALIMENTACAO 81168,52 € 82139,16 €
SUBSIDIO DE TURNO 31298,07€ 29 570,16 €
OUTRAS 49 840,51 € 51 808,87 €
INDEMINIZAC O ES 4 350,06 € 652094 €
ENCARGOS SOBRE REMUNERAC O ES 26554438 € 269 238,64 €
SEGUROS DEACIDENTES DE TRABALHO 12 231,53 € 11 665,92 €
OUTROS GASTOS COM O PESSOAL 413024 € 229233 €

TOTAL REMUNERACOES EENCARGOS

1571089,54 €

159472798 €

Também existiram em média 3 prestadores de servigos, que originaram um gasto total de 34.058,89 €.
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Nota 17 — Orgéos Sociais .

Os Orgéos Sociais da Associacdo nfo sdo remunerados e sdo compostos da seguinte forma:

e Direccéio (composto pela Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro, Secretéria, trés Vogais e dois Suplentes);
e Assembleia Geral (composto pelo Presidente e dois Secretérios);

o Conselho Fiscal (composto pelo Presidente e dois Vogais).

Foram realizadas eleicdes para os Orgfios Sociais em dezembro de 2022 para o quadriénio 2023 — 2026, tendo ficado com a seguinte

composicio:
ORGAO SOCIAL NOME FUNCAO
PAULO JORGE DE ALMEIDA GONCALVES TEIXEIRA PRESIDENTE
ANA LUIS A MOREIRA S. FERNANDES DESOUSA VICE- PRESIDENTE
CARLOS MANUEL PERA NUNES TES OUREIRO
CIDALIA MARIA CARDOS O GUERREIRO SECRETARIA
DIRECCAO JOSEJOAQUIM MARQUES ALVARELHAO VOGAL
FILIPA INES MATIAS DE SOUSA VOGAL
CARLOS MANUEL DAS NEVES MIGUEL VOGAL
ESMERALDA MARIA DO VALE MOTA DOMINGOS SUPLENTE
MARIA MANUELA FERNANDES TEIXEIRA SUPLENTE
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ORGAO SOCIAL NOME FUNCAO ORGAO SOCIAL NOME FUNCAO
CARLOS ALBERTO R. RODRIGUES PRESIDENTE JOSEMARIA DA CONCEICAO PRESIDENTE
ASSEMBLEIA ; ) CONSELHO
CERAT HERMINIA JESUS M. PINHEIRO 1° SECRETARIO TS CAL MANUEL MADEIRA GUERREIRO VOGAL
CRISTINA ISABEL G. SOBRAL 2° SECRETARIO MANUEL JOAO S. GONCALVES VOGAL

Nota 18 — Aplicacio de Resultados do Exercicio

As contas de 2022 foram aprovadas pela Diregfo em 17 de margo de 2023, tendo sido deliberado a passagem dos resultados do ano para a

conta de Resultados Transitados.

Nota 19 — Situacio Contributiva Regularizada

A data de fecho do Balango, a Associagéo néo apresentava dividas ao estado em situacdo de mora.



" i‘ faras S ~ . . /
D Anexo as Demonstracoes Financeiras — Ano 2022
e appC ; 4

Nota 20 — Acontecimentos Apés a Data de Fecho do Balanco

N3o sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas Demonstra¢des Financeiras a 31 de dezembro

de 2022, ou se registaram outros factos susceptiveis de mudar a situacgéo relevada nas contas.

A Diregédo O Contabilista Certificado

Tesweds Testien

(e LES0L
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Opinido

Auditdmos as demonstracdes financeiras anexas da Associagdo Portuguesa de Paralisia Cerebral de Faro, que

compreendem o balango em 31 de dezembro de 2022 (que evidencia um total de 2.119.237 euros e um total

de fundos patrimoniais de 1.585.933 euros, incluindo um resultado liquido de 87.733 euros), a demonstragdo

dos resultados por naturezas, a demonstragdo de fluxos de caixa e as Demonstra¢do de Alteragdes nos Fundos

Patrimoniais relativas ao ano findo naquela data, e o anexo as demonstragdes financeiras que incluem um

resumo das politicas contabilisticas significativas .

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas estdo preparadas, em todos os aspetos materiais, de

acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor N&o Lucrativo adotada em

Portugal através do Sistema de Normalizacdo.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais normas e

orientacBes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas responsabilidades nos

termos dessas normas estio descritas na seccio “Responsabilidades do auditor pela auditoria das

demonstracdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os

demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma

base para a nossa opinido.

Responsabilidades da dire¢do e do Conselho Fiscal pelas demonstracdes financeiras

A direco é responsavel pela:

- preparagdo de demonstragdes financeiras de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro
para Entidades do Setor Ndo Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normaliza¢do;

- elaborac3o do relatério de atividades nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

- criagdo e manutenc¢do de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagdo de
demonstragdes financeiras isentas de distor¢do material devida a fraude ou erro;

- adocdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

A - avaliacio da capacidade da associagdo de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as
matérias que possam suscitar ddvidas significativas sobre a continuidade das atividades.
SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, LDA 173

LISBOA | FARO | PORTALEGRE | HORTA
Sede | Largo Alberto Sampaio, 3 A - 2795-007 Linda-a-Velha | Tel. 214 146210

Delegactio Algarve | Rua Dr. José de Matos, n®19 - 8000-503 Faro | Tel. 289 89 49 49

Delegaciio Alentejo | Travessa da Liberdade, n®13 - 7300-215 Portalegre | Tel. 245 60 93 58 @ @
Delegugtio Agores | Rua Consetheiro Terra Pinheiro, n® 16 - 9900-037 Horta | Tel. 292 39 26 01
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O Conselho Fiscal é responsavel pela supervisdo do processo de preparagdo e divulgagdo da informacdo
financeira da Associagdo.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razodavel sobre se as demonstragdes financeiras como
um todo estdo isentas de distorcdes materiais devido a fraude ou erro, e emitir um relatério onde conste a
nossa opinido. Seguranca razoavel é um nivel elevado de seguranga mas ndo é uma garantia de que uma
auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma distor¢do material quando exista. As
distor¢Bes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se
possa razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nessas
demonstracdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos ceticismo
profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do material das demonstragdes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos,
e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido. O risco de n3o detetar uma distor¢do material devido a fraude é maior do que o risco de ndo
detetar uma distor¢io material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificacdo,
omissBes intencionais, falsas declarac¢des ou sobreposicdo ao controlo interno;

= obtemos uma compreensdo do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas ndo para expressar uma
opinido sobre a eficicia do controlo interno da Entidade;

- avaliamos a adequacdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgac@es feitas pela diregdo de acordo com a Norma Contabilistica e de
Relato Financeiro para Entidades do Setor N3o Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de
Normalizagdo; )

- concluimos sobre a apropriacdo do uso, pela diregdo, do pressuposto da continuidade e, com base na
prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com acontecimentos ou
condicBes que possam suscitar ddvidas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar
continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a
atengo no nosso relatério para as divulgagdes relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou,
caso essas divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sdo
baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou
condigBes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

- avaliamos a apresentagdo, estrutura e conteudo global das demonstragdes financeiras, incluindo as
divulgacBes, nos termos da Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor Ndo
Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizagdo; e

_ M
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- comunicamos com os encarregados da governagdo, entre outros assuntos, o ambito e o calendario
planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.
A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagio da concordéncia da informagéo constante do relatdrio de
atividades com as demonstrages financeiras.
RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
Sobre o relatério de atividades
Em nossa opinido, o relatério de atividades foi preparado de acordo com as leis e regulamentos aplicaveis em
vigor e a informagéo nele constante é coerente com as demonstragdes financeiras auditadas, ndo tendo sido
identificadas incorregdes materiais
Faro, 29 de marco de 2023
Galvao, Nunes, Tavares & Associados,
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda
GALVAO, NUNES, TAVARES & ASSOCIADOS, LDA
i AN
Sociedage de Revisores Oficiais de Contas

Representada por:
Jodo Miguel Pinto Galvao, ROC n.2 587
SROC inscrita como auditor na CMVM sob o n.2 20161400
ROC inscrito como auditor na CMVM sob o n.2 20160242
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Parecer do Conselho Fiscal

Em conformidade com as disposi¢des legais e estatudrias, apresentamos o nosso
parecer sobre o Relatério ¢ Contas da Associagio Portuguesa de Paralisia Cerebral
de Faro (doravante por “APPC”) relativo ao periodo findo em 31 de dezembro de
2022, cuja elaboragdo e apresentagdo ¢ da responsabilidade e da competéncia da
Diregéo da APPC (doravante denominada por “Diregdo”).

No 4mbito das nossas fung¢des, acompanhamos a evolucéo da atividade da APPC, a
regularidade dos seus registos contabilisticos e o cumprimento do normativo legal ¢
estatudrio em vigor, tendo recebido da Diregdo e dos servigos da APPC todas as
informagdes e esclarecimentos solicitados.

Examinamos as demonstragdes financeiras da APPC, que compreendem o Balango
em 31 de dezembro de 2022 evidenciando um total de 2.119.236,81 euros e um total
de fundo patrimoniais de 1.585.933,19 euros, a Demonstragdo de Resultados por
naturezas onde inclui um resultado liquido do periodo (positivo) de 87.732,66 euros
e 0 Anexo, que inclui um resumo das politicas contabilisticas significativas relativo
ao periodo findo.

Adicionalmente, analisamos o Relatério de Gestdo de periodo de 2022, o qual inclui
a proposta de aplicagdo do resultado liquido de periodo.

Em resultado da revisdo legal de contas realizada por Galvio, Nunes, Tavares &
Associados SROC — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, com referéncia ao
periodo findo em 31 de dezembro de 2022, apreciamos o contetido da respetiva
Certificagdo Legal de Contas, com uma opinido ndo modificativa (sem reservas) e

sem énfases.



De realcar que, nfo chegou ao nosso conhecimento qualquer situagdo material que
desrespeitasse os Estatutos da APPC ¢/ou os preceitos legais aplicaveis.
Face ao exposto, o Conselho Fiscal (doravante designado por “CEF”) € de parecer que
a Assembleia Geral:
1. Aprove os documentos de prestagdo de contas do periodo findo em 31 de
dezembro de 2022, tal como foram apresentados pela Diregéo;

2. Aprove a aplica¢do do resultado liquido do periodo de 2022 proposta pela
Direcio. '
Finalmente, o CF agradece a Dire¢do, aos servigos da APPC e a Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas, responsavel pela revisdo legal de contas da entidade,

toda a colaboragfo prestada no exercicio das fungdes.

Faro, 29 de margo de 2023

O Presidente

el |~

F)
(M}nuel‘Mad ra Guerrelro) /K

(Manuel Jodo dos Santos Gongalves)

J




Adenda ao Parecer do Conselho Fiscal

Na sequéncia do seu parecer de 28 de margo de 2023 relativo aos documentos de
prestagdo de contas do ano de 2022, vem o Conselho Fiscal relativamente 3 recomendag#o
para que as mesmas sejam aprovadas pela Assembleia Geral proceder ao seguinte

aditamento:

e O Conselho Fiscal expressa o seu parecer favordvel e aprova as contas de 2022

e respetivo relatorio.

Faro, 19 de maio de 2023

O Conselho Fiscal

O Presidente

0O Vo O Vogal
/ 4
/ / ~
L
!l | ) — L
J M anuel‘Madﬁira Gierreird) (Manue lJoﬁo Mos Gongalves)
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